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ATA DA 462 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FEDERAL DE
MUSEOLOGIA - COFEM E CONSELHOS REGIONAIS DE MUSEOLOGIA — COREM's

Nos dias vinte, vinte e um e vinte e dois de outubro de 2016, na sede do Museu de Arte do Rio (MAR),
sito a Praga Maua, n° 05, Centro, Rio de Janeiro — RJ, devidamente convocados, reuniram-se, os
integrantes do Conselho Federal de Museologia — COFEM, Rita de Cassia de Mattos - COREM 2R
0064-1 (Presidente); Inga Ludmila Veitenheimer Mendes - COREM 3R 0017-1V (Vice-presidente); Maria
Eugenia dos Santos Teixeira Saturni - COREM 4R 0022 |V (Diretora Secretaria); Marcia Silveira Bibiani -
COREM 2R 0263-I (Diretora Tesoureira); Andrea Fernandes Considera-COREM 4R 0149-11 (Presidente
Comissd@o da Tomada de Contas-CTC); Clarete de Oliveira Maganhotto- COREM 5R 0002-1V (CTC);
Maria Cristina Pons da Silva - COREM 3R 0079-1V (Presidente Comissao de Legislagdo e Normas-
CLN); Maria Regina Martins Batista e Silva - COREM 1R 0130- (CLN) e os Presidentes e
representantes dos Conselhos Regionais de Museologia — COREM’s: Anténio Marcos de Oliveira
Passos - COREM 1R 0221-] (Presidente), Vivian Fava Paternot - COREM 2R 0749-1 (Presidente),
Jeanice Dias Ramos - COREM 3R 0152-| (Presidente), Maria Olimpia Mendes Dutzmann - COREM 4R
0148-1l (Representante da Presidente), Marco Antonio Figueiredo Ballester Jr. - COREM 5R 0054-
(Presidente). Justificaram a auséncia por problemas pessoais: Euler Santos Arruda - COREM 6R 0001-
IV (Presidente licenciado); Ricardo de Souza Secco - COREM 6R 0013-IV (Presidente interino em
exercicio). Nao justificou a auséncia a Conselheira Gleice Maria Pereira - COREM 1R 0274-1 (COFEM-
CTC). Presentes a reunido, na condigdo de ouvintes, as conselheiras Suplentes - do COFEM - Katia
Ribeiro Costa e Silva Garcia -COREM 2R 0540-I (CLN) e Heloisa Helena Queiréz - COREM 2R 0726-l e
do COREM 2R - Clarissa Bastos de Souza - COREM 2R 0941-l. Aberta a sessao as 10h00, assumiu a
presidéncia dos trabalhos a Sra. Rita de Cassia de Mattos, que deu as boas vindas a todos os
presentes, fez uma breve apresentacdo e pediu que todos da mesa fizessem o mesmo. A seguir
lamentou o falecimenio da Museologa Eunice Penna de Farias - COREM 6R 0022-1V, conselheira
efetiva do COFEM, ex- Presidente do COFEM e do COREM 62 Regido. Como neste mandato, a
conselheira Eunice nao tinha suplente, comunicou que a Conselheira Maria Cristina assumiria, a partir
desta AGE, o cargo de conselheira efetiva do COFEM, na vacéncia do COREM 62 Regiao. A seguir deu
continuidade a pauta, propondo a sua inversdo, tendo inicio pelo item - Reforma administrativa
COREMs; Previsao Orcamentaria do COFEM para 2017 e finalizando com a Proposta de alteragdo
Regimento Interno do COFEM. Os demais itens seguiram a ordem estipulada: Relatério de Gestao TCU
2017; Plano estratégico para 2017; Planaos de Agao 2016 e previsao para 2017 dos COREMs; Novo site
do COFEM - previsdo de implantagdo nos moldes do TCU; Legislagdo COFEM - ratificar a aprovagéo
pelo plenario - PORTARIA COFEM N° 01/2016 e a RESOLUCAO COFEM N° 02/2016; Resolugéo
anuidade e outros para 2017; Medalha do Mérito Museolégico - Indicagdo dos Conselhos Regionais de
Museologia; e Assuntos Gerais. 1) REFORMA ADMINISTRATIVA COREMS - A Diretoria do COFEM,
com base em informagdes e dados relativos ao ano de 2015, quanto a atuagao dos seis COREMs e
avaliando a atuacdo dos mesmos, deteciou sérios problemas relativos a questdes envolvendo o
funcionamento administrativo e financeiro e de relacionamento com os museodlogos das respectivas
regioes e egressos dos cursos de bacharelado em Museologia. Visando a otimizagao das acoes
administrativas, ficou definido, durante a 522 Assembleia Geral Ordinaria realizada em 18/01/2016, que
os COREMs deveriam encaminhar para o COFEM até 31/03/2016: a) Dados Histdricos da criagao do
Conselho Regional e o historico de constituigdo de sua jurisdigdo; b) Levantar nas Faculdades e
Universidades de suas respectivas regides o nimero de egressos dos cursos de MUSEOLOGIA —
graduacgao, mestrado e doutorado — por ano, desde a criagao dos cursos; ¢) Situagdo administrativa do
respectivo COREM - sede, recursos humanos, manutengdo. O material encaminhado pelos COREM’s
seria consistido pela Comissdo de Legislacdo e Normas, até 30/04/2016. Apenas os COREMs 32 e 42
Regides encaminharam a documentacao solicitada e os demais encaminharam de forma parcial e
incompleta, sendo que a 62 Regido ndo se manifestou. Frente ao panorama resultante de tal avaliagao,
e com os dados que seriam coletados na pesquisa solicitada a cada Regional, foram convocados os
presidentes dos COREMSs para reuniao conjunta, no Rio de Janeiro, nos dias 21 e 22 de outubro de
2016, visando esclarecimentos, orientacdes, e avaliagdo dos resultados e proposi¢des visando otimizar
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e viabilizar administrativa e financeiramente o funcionamento dos mesmos. Novo pedido (Oficio
036/2016), prévio a realizagao da Assembléia Geral, foi encaminhado a todos os Regionais, solicitando
o encaminhamento da documentacéo néo enviada pelos mesmos. Todos os Conselheiros entregaram a
documentacéo solicitada na AGE. Dando inicio 4 discussdo do tema foi proposta a elaboragdo de uma
tabela para que houvesse dados mais precisos para analise a ser realizada. A coleta de dados junto aos
presentes resultou na tabela apresentada no final desta Ata(Anexo 1). Os dados obtidos registram que o
Sistema COFEM/COREMs tem ainda um baixo numero de registrados, um grande nimero de
inadimplentes o que gera enorme dificuldade, de trabalho. Na medida em que néo conseguem ter um
nivel satisfatério de arrecadagido, ndo conseguem cumprir com seus compromissos de fiscalizar o
exercicio da profissdo como também para como o Conselho Federal, que tem como Unica fonte de
arrecadagao os 25% previsio em legislacao que os Regionais devem repassar. Sem recursos
adequados o COFEM também nao consegue cumprir com sua missao. Diante dos ndmeros
apresentados ficou constatada uma grande dificuldade para que os COREMs possam manter-se com
sustentabilidade. Ao ser apresentada a proposta de redimensionamento dos COREMs, houve muita
dificuldade para que os representantes dos Conselhos Regionais aceitassem uma sugestio de revisdo
da distribuigéo da jurisdigéo das Regibes. Foi solicitado aos Presidentes dos COREMSs que, diante das
dificuldades constatadas, cada Regional apresentasse propostas para serem depois discutidas na
Plenaria. Os Presidentes dos Conselhos Regionais ficaram reunidos e a Diretoria do COFEM retirou-se
para outra sala com a finalidade de deliberar assuntos especificos do COFEM. Os COREMSs
apresentaram as seguintes sugestoes e questionamentos, denominada_"Reforma Administrativa -
Propostas COREMs" 1- Né&o alteracdo das Regides e intervengdo do COFEM na 6R.; 2- Que o
COFEM assuma a administracdo da 6R.; 3- Entrar em contato com Conselhdo para confirmar a
vinculagao do Sistema COREM/COFEM com o Ministério do Trabalho; 4- Oficializar as transferéncias
entre Regides por e-mail; 5- Justificativas para o voto online - Doenga com apresentagdo de atestado
médico, viagens (Copia do bilhete de viagem) ou morte (Certidao de obito). 6- Oficializar as reunides por
videoconferéncia; 7- E possivel o trabalho de voluntérios e estagiarios nos COREMS?; 8- Reunido por
videoconferéncia com todos os presidentes dos COREMS para padronizar os relatérios de gestdo; 9-
Aproximagao com Ministérios Publicos Regionais a fim de colaborar com a fiscalizagao; 10-Criagdo do
site Unico; 11- Pensar na possibilidade dos COREMS terem assento nas reunibes dos Sistemas de
Museus; 12- Centralizar a emissa@o de cédulas profissionais através do COFEM para agilizar as entrega
das mesmas; 13- O delegado pode autuar? Quem pode ser este delegado? Possibilidade do delegado
de fiscalizar a CRT; 14- Possibilidade de desmembramento da CRT em Pessoa Fisica, Pessoa Juridica,
Co-Responsavel e Equipe; 15- Qual a puni¢cao para os musedlogos que nao estio solicitando a CRT e
estdo frabalhando?; 16- Repasse de cota-parte do COFEM voltar a ser de 20%; 17- Maior comunicagdo
entre o COFEM e os COREMS; 18- Isencao ou desconto de anuidade para os conselheiros dos
COREM'’s. As propostas apresentadas foram debatidas uma a uma e a Diretoria do COFEM ressaltou
aos Presidentes e representantes dos COREMs da obrigagdo de conhecimento e atendimento a
Legislacdo que rege a atuacao do sistema COFEM/COREMs. Com relacdo Proposta 1: A Diretoria
COFEM discorreu sobre o Sistema COFEM — COREMs_que apresenta atualmente a seguinte
organizagdo: 12 R: Alagoas, Bahia, Ceara, Maranhao, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte
e Sergipe; 22 R: Espirito Santo; Minas Gerais e Rio de Janeiro; 3% R: Rio Grande do Sul; 42 R: Distrito
Federal; Goias; Mato Grosso; Mato Grosso do Sul e Sdo Paulo; 52 R: Parana e Santa Catarina; 62 R:
Acre; Amapa; Amazonas; Para; Ronddnia; Roraima e Tocantins, e apresentou, a titulo de Reforma
Administrativa, o seguinte: Proposta 1) Foi observado pela Presidente que foram constatadas
irregularidades e omissdes na conducao do COREM 62 Regido e que infelizmente, com o falecimento da
Conselheira Eunice Penna de Farias, a situagao tende a se agravar. Com o objetivo de encontrar os
meios para sanar os problemas, e de manter a unidade no sistema e a regularidade da prestacéo dos
servicos aos musedlogos da 6° Regido; foi proposto: A) Identificar as instituigbes museologicas
implantadas na jurisdicdo do COREM 6% Regigo e verificar quais sdo os musedlogos atuantes. B)
Construgdo de estratégias para fomentar a imprescindivel participagdo dos profissionais musedlogos
atuantes nessa Regido junto ao COREM. C) Estabelecer a padronizacao de rotinas visando a solugdo
dos problemas mais urgentes como a prestagdo de contas do COREM 62 Regido e o registro dos
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egressos do curso de graduagdo da UFPA, através de contatos com a Diretoria da 62 Regido e de
realizagdo de visita do COFEM & Belém, a fim de que, junto com os profissionais da Regiao, possam ser
encontradas solugdes eficazes para que esse Conselho volte a trabalhar de acordo com as normas
estabelecidas pelo COFEM. Essa acao € importante pois a Diretoria que atua em Belém encerra seu
mandato em 31/12/2016. Observamos que o COFEM foi informado, através de troca de e-mails de que
haveria interesse de um grupo de profissionais em assumir os trabalhos da Regido. Considera-se que
se este trabalho tiver sucesso as outras agdes, propostas abaixo, nao serdo necessarias. O COFEM
poderd acompanhar a nova gestdo pelo prazo de 180 dias a fim de que possa avaliar e orientar
pontualmente as duavidas que surgirem. D) Caso nao sejam observados os itens acima estabelecer
procedimentos de intervencgao, tais como: d1. Intervengdo com duragdo de cento e oitenta (180) dias,
contados de sua efetivagdo, podendo ser prorrogada, por igual periodo, por meio de decisdo
fundamentada do COFEM; d2. Nomear um interventor do COFEM no COREM 62 Regido, com poderes
de veto as decisdes administrativas e financeiras do regional; d3. Designar um Tesoureiro Interventor
do COFEM no COREM 6% Regidgo. E) Elaborar RESOLUCAO COFEM dispondo sobre a
INTERVENGAO no COREM 6% Regido, criar e designar membros para compor a Comissdo de
Intervengéo e outras providéncias. F) Proceder a Intervengao no COREM 62 Regido. Se as dificuldades
forem sanadas o COFEM restabelece a Regido. Caso ndo sejam, o COFEM podera determinar a
extingdo da Regigo e distribuicdo dos estados pelas demais Regides do pais. Proposta 2) Integrar os
estados do Parana e Santa Catarina a 3% Regido. O Presidente da 52 Regido manifestou-se contrario a
proposigéo por considerar que a 5% Regiao esta em fase de crescimento, considerando a existéncia dos
cursos de graduagdo em Santa Catarina e que o mesmo apresenta condigbes de manter
administrativamente a sua sede. Por sua vez a Presidente do Corem 32 Regido, informou ndo ter
estrutura administrativa necessaria para ampliar a sua jurisdicdo com mais dois estados. Foi definido
que esta questio devera ser discutida novamente até 30 de junho de 2017, a partir de relatérios a
serem elaborados pelo COREMs. A 1% Regiao e a 2% ndo se manifestaram quanto a esse tema.
Proposta 3) A representante COREM 4°R apresentou a proposta de anexar, inicialmente o Estado de
Tocantins a jurisdicao de sua regido. Como n3o havia na reunido representantes da 62 Regido, ndo
houve manifestagdo da mesma com relagdo as propostas do COFEM. Diante da manifestacdo do
COREM 42 R em ampliar a sua jurisdigdo com a inclusdo do estado de Tocantins, considerando que
egressos da UNB estao atuando na Regiao e que ndo conseguem o seu registro junto ao COREM 62 R
foi proposto, por questdes geogréficas, pelo COFEM que a 42 Regido também incorporasse 3 sua
jurisdicdo o estado de Rondénia. Com a aquiescéncia da representante da 4®Regido, a proposta foi
aceita e aprovada pela Plenaria do COFEM. Com relacdo Proposta 13, foi discutido que cada Conselho
Regional de Museologia podera implantar Delegacias Regionais em sua jurisdigdo. Para legalizar tal
Ato, o COFEM ira publicar uma Resolugao especifica, sendo que ficou acordado que: A criagdo da
Delegacia Regional processar-se-a através de Decisdo do Conselho Regional interessado. O ato criador
definira, expressamente, a area de jurisdicdo da Delegacia Regional. O Delegado Regional sera
designado por portaria do Presidente do Conselho Regional. O mandato do Delegado Regional, cujo
cargo serd honorifico, estender-se-a até 30 (trinta) dias apds o final da gestao do Presidente do
Conselho Regional que o tenha outorgado, permitida a reconducéo, a critério do novo Presidente. Sao
atribuigdes do Delegado Regional: a) representar o Conselho Regional, na area de sua jurisdicdo, sendo
certo que essa representagdo ndo envolve delegacdo de poderes que a Lei confere privativamente ao
proprio Conselho, nem a pratica de atos que nao estejam indicados expressamente nestas normas; b)
divulgar o Cédigo de Etica do Musedlogo e zelar por sua observancia; c) intermediar no relacionamento
com o Conselho Regional, das pessoas fisicas e juridicas sediadas em sua jurisdi¢do; d) colaborar com
o Conselho Regional no combate ao exercicio ilegal da profissdo e as infragdes do Codigo de Etica,
comunicando ao Conselho Regional qualquer irregularidade que ocorrer dentro da area de sua
jurisdigao; e) fazer o levantamento de todos os profissionais e entidades da area de sua jurisdicdo,
inclusive com referéncia a enderegos, comunicando a autoridade imediatamente superior qualquer
alteragdo que ocorra a respeito. Os membros da Delegacia Regional serdo, obrigatoriamente,
museélogos inscritos no Conselho Regional respectivo e poderdo ser demitidos a qualquer tempo, a
juizo da autoridade que os nomeou. Com relacdo Proposta 14, A RESOLUCAO COFEM N° 02/2016, em
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seu Art. 2° define: "Para efeitos desta Resolugdo considera-se: | - A Responsabilidade Técnica (RT) é o
compromisso profissional e legal do Museoélogo na execugdo de suas atividades, compativel com a sua
qualificagdo legal, formagao e principios do Codigo de Etica da profissdo, visando garantir a qualidade
dos servicos prestados a sociedade. Il - A Certificagcdo de Responsabilidade Técnica (CRT) é o
instrumento através do qual o profissional registra no Conselho Regional de Museologia - COREM as
atividades técnicas de Museologia para o qual o mesmo foi contratado. lll - O Musedlogo Responsavel
Técnico (MRT) é o Profissional que responde integralmente de forma ética, civil e penal, pelas
atividades de Museologia desenvolvidas por si e por outros profissionais a ele subordinados". Portanto
nado ha possibilidade de desmembramento da CRT. Com relacdo Proposta 16- Considerando o exposto
no Art. 10, inciso a) da Lei 7.287 de 18/12/1984 que estabelece que “constitui a receita do COFEM 25%
da renda bruta dos Conselhos Regionais de Museologia - COREMSs, exceto as doagdes, legados ou
subvengdes”, a proposta nao pode ser atendida por ferir o disposto na Lei. Com relacéo Proposta 17,
como primeira iniciativa a Presidente do COFEM, visando agilizar os contatos do Sistema
Cofem/Corems, informou os novos enderecos eletrénicos da Diretoria do COFEM, conforme segue:
Geral/administragdo - cofem.museologia@gmail.com; Presidéncia (Rita de Cassia de Mattos):
presidencia.cofem@gmail.com; Vice-Presidente (Inga Mendes): vicepresidencia.cofem@gmail.com;
Secretaria COFEM (Maria Eugénia Saturni): secretaria.cofem@gmail.com e Tesouraria Cofem (Marcia
Silveira Bibiani): tesouraria.cofem@gmail.com. Foi solicitado a todos os COREMs que repassem esses
novos enderecos para suas diretorias e principais contatos e alterem em sua mala direta. 2)
RELATORIO DE GESTAO TCU 2017: Em atendimento as instrugdes emanadas pelo TCU, devera ser
elaborada pela Diretoria do COFEM o Relatério de Gestdo 2016 onde deverdo constar os atos de
gestéo efetuados no periodo, mediante elaboracdo das demonstragbes contabeis e seus anexos. O
Sistema COFEM — COREMs devera consultar os documentos disponiveis na internet no enderego -
http://portal.tcu.gov.br/contas/contas-e-relatorios-de-gestao/contas-do-exercicio-de-2016.htm e observar
as "Normas especificas das contas de 2016": Decisdo Normativa -TCU n° 154/2016; Relatério do
Ministro Relator; Voto do Ministro Relator e Acérddo de aprovacdo da DN. A data-limite de entrega é
31/05/2017. 3) PREVISAO ORGCAMENTARIA DO COFEM PARA 2017: Tendo em vista o n3o
cumprimento do envio da previsdo orcamentdria dos COREM's ao COFEM, nao foi possivel a
elaboracdo da previsdo orcamentdria do COFEM para apresentacdo durante a reunido. Diante das
questdes administrativas apresentadas foi discutida com os COREMs a RESOLUCAO COFEM 05/2016,
que entrara em vigor em 1° de janeiro de 2017, visando unificar os procedimentos e propiciar a correta
analise e parecer do COFEM quanto ao repasse das contribuices legalmente devidas ao COFEM. 4)
PLANO ESTRATEGICO PARA 2017: As agdes que n3o puderam ser implementadas no Plano de
Acdes de 2016 ficam automaticamente transferidas para 2017. - Buscar aproximagao com os cursos de
Museologia/ através de reunibes com as coordenagdes dos Cursos; - Avaliar os Projetos Politicos
Pedagégicos dos Bacharelados de Museologia e encaminhar o Parecer do Sistema COFEM/COREMs
para os respectivos Cursos; - Avaliar as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Bacharelado em
Museologia (Parecer CNE/CES 492/2001 Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de: Filosofia,
Historia, Geografia, Servico Social, Comunicagao Social, Ciéncias Sociais, Letras, Biblioteconomia,
Arquivologia e Museologia; Parecer n° CNE/CES 1363/2001 Retificagdo do Parecer CNE/CES
492/2001, que trata da aprovagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Filosofia,
Histéria, Geografia, Servico Social, Comunicacdo Social, Ciéncias Sociais, Letras, Biblioteconomia,
Arquivologia e Museologia); - Superacdo, através da busca de mecanismos dos pontos fracos do
Sistema COFEM/COREM’s, tais como a questdo da fiscalizagdo, a inadimpléncia, a relacdo com os
profissionais, entre outros. Tais questoes em 2016 se limitaram: a orientagdes e sugestées pontuais, por
parte do COFEM, apresentadas por diferentes COREMs; e a seminarios em conjunto com o COREM 22
Regido, no Rio de Janeiro e em Belo Horizonte, relativos a “Certificagdo de Responsabilidade Técnica”
abertos para os profissionais museologos; esta, ainda previsto um outro encontro neste mesmo sentido,
em conjunto com o COREM 32Regiéo, em Porto Alegre no més de novembro de 2016. - Verificar, junto
com os COREMs a possibilidade do estabelecimento de Delegacias, especialmente naqueles COREMs
cuja regido & constituida por mais de um Estado. - Organizar um “Manual de Orientagao de Fiscalizagdo
Profissional’, incluindo exemplos praticos para as possiveis situagdes que possam ocorrer e que
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medidas deverdo ser tomadas. 5) PLANOS DE AGAO 2016 E PREVISAO PARA 2017 DOS COREMs.
O COFEM enviou, por solicitagdo do Tribunal de Contas, seu Plano de A¢édo do ano de 2016, com as
seguintes propostas: 1. Reavaliagdo da atual estrutura administrativa do Sistema COFEM/COREM's,
primeiro tema a ser discutido. 2. Reavaliagdo do Regimento Interno dos COREMs. 6) NOVO SITE DO
COFEM- PREVISAO DE IMPLANTAGCAO NOS MOLDES DO TCU: Visando a renovag&o e atualizagio
da pagina eletronica do COFEM objetivando maior transparéncia institucional e integracdo com a
comunidade profissional e sociedade em geral, a Diretoria, a partir da avaliagdo e proposta de
atualizagdo da pagina eletrdnica do COFEM, apresentada em maio pela Secretaria Conselheira do
COFEM, entendeu ser necessaria, especialmente para atender a Lei 11.527 de 18 de novembro de
2011 que Regula o acesse a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 50, no inciso |l do § 3o do art.
37 e no § 20 do art. 216 da Constituicdo Federal... e ao Acérdao 96/16 do Tribunal de Contas da Unigo
(TCU). Nao tinha sido implementada até o momento, por questdes financeiras — transferéncia da conta
de S&o Paulo (da Diretoria anterior) para o Rio de Janeiro, problemas com a quota parte de alguns
COREMs — mas tendo em vista que o prazo dado pelo TCU para publicagdo do site é até o fim de
novembro, O COFEM encaminhou cartas convite a trés prestadores de servico na area, e apos a
Assembleia a Diretoria avaliara as propostas solicitadas as empresas Imagem Reverbera, MOBRJ e
FALOO. Na nova configuracdo o site do COFEM devera ser desenvolvido tendo em vista sua
adequacao as exigéncias do TCU. 7) LEGISLAGAO COFEM. a) Apreciagéo de Resolugdes e Portarias
publicadas pela Diretoria do COFEM em 2016 ad referendum do Plenario. Foram referendadas pelo
Plenario: a Portaria 01/2016 estabelecendo no ambito do Sistema COFEM/COREMSs, a numeragao das
Resolugbes COFEM com algarismos arabicos, de forma continua e sem interrupgdo anual. Tal iniciativa
passou a ser aplicada a partir de janeiro de 2016. As Resolugdes publicadas entre 1987 a dezembro de
2015 mantédm a numeracéo original. - Resolucdo COFEM 02/2016 “Revoga e atualiza a Resolucdo
COFEM N° 06 de 2015 que normatiza as condigbes para a Certificacdo de Responsabilidade Técnica
pelo Servigo de Museologia e define as atribuicées do Museblogo Responséavel Técnico”, acompanhada
de Modelo de Solicitagdo de Certificagdo de Responsabilidade Técnica (PDF) e Modelo de
Comprovacéo de Vinculo Profissional para a Certificacao de Responsabilidade. Justificativa - a CLN, por
solicitagao da Diretoria do COFEM, apés revisdo da Resolugdo COFEM 06/2015, apresentou um novo
texto. Neste sentido, a Diretoria, apds avaliar todas as colocacdes e sugestdes da CLN com relacdo aos
ditames da referida Resolugao, decidiu publicar em agosto de 2016, ad referendum do Plenario, uma
nova Resolugdo e Anexos no sentido de facilitar o uso da mesma pelos profissionais musedlogos e
Pessoas Juridicas. Resolugdo COFEM n°03/2016 que “Estabelece o Calendario Eleitoral para
renovagéo das vagas de Conselheiros do Conselho Federal de Museologia e dos Conselhos Regionais
de Museologia e d4 outras providéncias”. 8) RESOLUGAO ANUIDADE E OUTROS PARA 2017;
Resolucdes propostas e aprovadas pelo Plenario: Resolugdo COFEM N° 04/2016 que Estabelece o
valor de anuidades, taxas e emolumentos de pessoas fisicas e pessoas juridicas, devidos aos
Conselhos Regionais de Museologia para o exercicio de 2017 e dé& outras providéncias. A Resolucéao
COFEM 05/2016 que "dispbe sobre o repasse das cotas partes devidas pelos Conselhos Regionais de
Museologia — COREMs ao Conselho Federal de Museologia — COFEM e da outras providéncias”,
revogando as Resolugbes 05/1998, 04/2004 e 02/2010, As irés resolugbes possuiam orientagoes
conflitantes. A nova Resolugao foi devidamente aprovada e entrara em vigor em 1° de janeiro de 2017,
visando unificar os procedimentos e propiciar a correta andlise e parecer do COFEM, quanto aos
repasses dos Regionais.

c) Resolugdes e Portarias a serem retomadas revisadas ou revogadas em 2017: a) PORTARIA COFEM
N° 02/2015 “Atualiza normas vigentes no sistema COFEM/COREM’s e estabelece procedimentos de
aplicagdo de multas pelos COREM’s”. Esta Portaria foi veiculada no Didrio Oficial da Unido segdo 01,
Edigdo n°. 245 do dia 23/12/2015, nas paginas 153 e 154. b) PORTARIA COFEM N° 01/2015 “Revoga a
Portaria COFEM N° 06/2014, de 20 de setembro de 2014, e estabelece novos Critérios para a
Padronizagdo de Agbes Administrativas do Sistema COFEM — COREM's”. c¢) Resolugdo COFEM
02/1998. Cria normas e procedimentos sobre as inadimpléncias de contnbu:goes (anuidades) junto aos
COREMs. 9) MEDALHA DO MERITO MUSEOLOGICO - Szo concedidas nove medalhas em cada
edicdo do prémio. Para a 72 edicéo, a se realizar neste ano de 2016, o COFEM definiu que a atribuicdo

\

5/8

;:
%z

Wﬁéf

wy



CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA — COFEM
Criado pela Lei n° 7.287, de 18/12/84
Regulamentado pelo Decreto n° 91.775, de 15/10/85

da medalha seguira os seguintes critérios: 06 (seis) — para personalidades museoldgicas; 01 (uma) — in
memorian; 02 (duas) — para Instituicdes de destaque na area museoldgica. Indicacdo dos Conselhos
Regionais de Museologia para: A) Profissionais atuantes: COREM 1?2 Regigo - Profa. Maria das Gracas

de Souza Teixeira; COREM 22 Regiao — Regina Elisia de Miranda Bibiani Morgado; COREM 32 Regi3o -
Cecilia Volkmer Ribeiro; COREM 42 Regido - Julio Abe Wakahara; COREM 52 Regiao - Eliana Moro
Réboli; COREM 62 Regido - ndo havia representante e o nome enviado por e-mail, escolhido pelos
representantes da diretoria do COREM nao foi aprovado. O COREM 62 Regiéo escolheu o nome do Sr.
Esmaelino Neves de farias, esposo da Conselheira Federal Eunice Neves de Farias, recentemente
falecida pelos relevantes servicos prestados a Museologia no Norte. Entretanto a Assembleia deliberou

nao aceitar a indicagao tendo em vista que a Conselheira Eunice ja tinha sido agraciada na premiagéao

do ano de 2012, pelo mesmo motivo.  B) In Memorian - COREM 12 Regido - Profa. Sylvia Maria
Menezes de Athayde, COREM 2* Regido - Helena Pavao; COREM 32 Regido - néo fez indicacéo;
COREM 42 Regiao - Serafina Traub Borges do Amaral; COREM 52 Regido - ndo fez indicagdo e
COREM 62 Regiao - nao havia representante. Foi definido que o profissional falecido a ser
homenageado seria a museologa, professora da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e ex-diretora do
Museu de Arte da Bahia, Sylvia Maria Menezes de Athayde. C) para Instituigbes de destaque na area
museoldgica COREM 12 Regido: Museu Afro-Brasileiro de Salvador; COREM 22 Regido: Nucleo de
Memoria da Museologia no Brasil — NUMMUS/ Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO; COREM 32 Regido Museu Paulo Firpo; COREM 42 Regido - ndo houve indicagdo; COREM 52
Regiao indicariam até a proxima 2° feira, mas nao houve indicacdo; COREM 62 Regido - ndo havia
representante. Foi consenso a atribuicdo da medalha ao Nicleo de Meméria da Museologia no Brasil, —
NUMMUS, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro-UNIRIO e ao Museu Afro Brasileiro da
Universidade Federal da Bahia, UFBA e que se aguardaria a indicagcdo do COREM 52 R que n&o enviou

a indicac2o. Observa-se que nesta edicdo somente oito medalhas aprovadas. 10) ASSUNTOS GERAIS

- 10.1- Atuacao mais proativa do COFEM junto aos COREM’s na busca de uma maior integracio e
uniformidade de atuacdo. Permanente comunica¢do com os COREMSs, via e-mail e telefone, no sentido

de uniformizar e atualizar informagdes e solicitagdes, assim como orientagdes em questdes especificas

a cada COREM. Convocagao de reunides conjuntas COFEM/COREMs em 20, 21 e 22 de outubro,
visando uma maior integracdo entre os COREMs e COFEM/COREMs assim como, viabilizar
esclarecimentos, orientacbes, troca de experiéncia e proposicdoes no sentido de otimizar e viabilizar
administrativa e financeiramente o funcionamento dos mesmos. 10. 2- Viabilizacdo possivel, técnica e
financeira, de uma base de dados informatizada Unica dos registros profissionais em nivel nacional. Ndo
executada por problemas financeiros. Ficou como Proposta para o Plano de Acéo de 2017: Buscar o
planejamento e a viabilidade financeira para o estabelecimento de uma Base de Dados Informatizada
Unica do registros profissionais, em nivel nacional do Sistema COFEM/COREMSs. 10.3- Aprimorar os
processos de relacionamento institucional. O COFEM participou em 2016: como representante no
Setorial de Museus junto ao Pleno do Conselho Nacional de Politica Cultural- CNPC e  com
representante no Comité Gestor do Sistema Brasileiro de Museus (SBM), nos dia 09 a 12 de maio de
2016, - a Diretora Secretaria do COFEM participou de reunido em Brasilia, como representante no
Conselho Consultivo do Patriménio Museolégico do Ibram. - A diretoria do COFEM solicitou a CLN que
avaliasse as informagdes sobre a profissdo de museodlogo constante na CBO — Classificagdo Brasileira

de Ocupagdes. A CLN preparou uma minuta de revisdo com relagéo as informagdes sobre a profissao

de museodlogo que foi apreciada durante as reunides do Sistema COFEM/COREMs: Tal documento
devera ser encaminhado para o Ministro do Ministério do Trabalho e Emprego solicitando que seja
realizada a devida corregdo na publicacdo da CBO. 11) PROPOSTA DE ALTERAGCAO REGIMENTO 7&
INTERNO DO COFEM: A Diretoria do COFEM propos a realizagdo de uma Ata Apartada e Especifica oA
para a questdo do novo regimento visando facilitar seu registro, bem como tornar mais barato o registro ) 4
e sua publicacao. Nada mais havendo a tratar a Presidente as 17 horas deu por encerrados os trabalhos

da referida Assembleia. Assinaram a lista de presenga, em todos os dias da Assembleia os nomes
listados abaixo e votaram somente os Conselheiros Federais, com direito a4 voto: Rita de Cassia de
Mattos - COREM 2R 0064-1 (Presidente); Inga Ludmila Veitenheimer Mendes - COREM 3R 0017-1V ,@/
(Vice-presidente); Maria Eugenia dos Santos Teixeira Saturni - COREM 4R 0022 |V (Diretora 3
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Secretaria); Marcia Silveira Bibiani - COREM 2R 0263-1 (Diretora Tesoureira); Andrea Fernandes
Considera-COREM 4R 0149-iI (Presidente Comissdo da Tomada de Contas-CTC); Clarete de Oliveira
Maganhotto- COREM 5R 0002-1V (CTC); Maria Cristina Pons da Silva - COREM 3R 0079-1V (Presidente
Comissado de Legislagdo e Normas-CLN); Maria Regina Martins Batista e Silva - COREM 1R 0130-I
(CLN) Presidentes e representantes dos Conselhos Regionais de Museologia — COREM’s: Antonio
Marcos de Oliveira Passos - COREM 1R 0221-1 (Presidente), Vivian Fava Paternot - COREM 2R 0749-
| (Presidente), Jeanice Dias Ramos - COREM 3R 0152-| (Presidente), Maria Olimpia Mendes Dutzmann
- COREM 4R 0148-Il (Representante da Presidente), Marco Antonio Figueiredo Ballester Jr. - COREM
5R 0054-| (Presidente). Presentes a reuniao, na condigdo de ouvintes, as conselheiras Suplentes - do
CQOFEM - Katia Ribeiro Costa e Silva Garcia -COREM 2R 0540-| (CLN) e Heloisa Helena Queiréz -
COREM 2R 0726-1 e do COREM 2R - Clarissa Bastos de Souza - COREM 2R 0941-1.

Vil A Coanna by 2 ottzn )4 M

Rita de Cassia de lNattos \ Inga{udmlla Veitenhei n7ér Mendes

\
irape (Waioa Lse,, o Bebpeied

Maria Eugenia do ﬁé Telx\aqra Saturni Marcia Silveira Bibiani
f.}l«w( Ja huad C@’Mm , WM
Andrea Fernandes Considera Clarete de Oliveira Maganhotio
ifintfod e freo) LTt s e {7
Maria Regina Martins Batista e Silva ‘Maria fistina Pons da Silva

(Anexo 1) pagina seguinte.
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ativos

Conselho | data Cursos registro desligados transf.p/outra |isentos inadimplentes | pagantes
Regional | criagao formacgdo PF PJ PF PJ PF PJ PF PJ PF PJ PF PJ
12 R 22/12/1986 | 4 grad; 1 mest 412 3 11 0 12 0 53 0 158 0 65
28R 13/01/1986 | 3 grad; 1 mest; 1 dout | 1098 16 365 5 57 0 356 5 316 6
32R 09/12/1985 | 2 grad 206 2 5 0 4 0 19 1 178 2
43 R 23/07/1986 | 2 grad; 1 mest 275 7 62 0 11 0 17 31 1 136 7
52 R 23/04/1986 | 2 grad 112 3 36 0 7 0 35 11 0 30 3
62 R 1 grad 55 0

| 2158 | 31 [ 479 | 5 | 91 | | 105 | | s;5 | 7 | 725

Anexo1 da Ata da 46°AGE: Quadro demonstrativo da situacéo dos Registrados(PF e PJ) do Sistema COFEM/COREM's, em outubro de 2016.

Lendas:

Grad.= Graduagdo
Mest.= Mestrado
Dout.= Doutorado

Endereco Provisério: Rua Alvaro Alvim, 48 - sala 404 ~ Rio de Janeiro — CEP21030~-010 cofem@cofem org.br



