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Criado pela Lei n° 7287 de 18/12/1984
Regulamentado pelo Decreto n° 91.775 de 15/10/1985

PARECER COFEM N° 03/2020
REQUISITOS MINIMOS PARA A ATUACAO DO PROFISSIONAL MUSEOLOGO

Objeto: Formacao do profissional Museologo em cursos de bacharelado em Museologia,

registro junto ao Sistema COFEM / COREMSs e atuacao profissional.

Considerando que o estudante ao concluir o curso de graduacdo em Museologia,
reconhecido pelo MEC, e registrado no COFEM/COREM esta apto a: planejar, pesquisar,
emitir laudos e pareceres, organizar, administrar, dirigir e supervisionar 0S museus, cole-
tar, conservar, preservar e divulgar o acervo museoldgico, as exposi¢des de carater edu-
cativo, cientifico e cultural, os servicos educativos e atividades cientificas e culturais dos
museus e outros servicos na areas de Museologia e de instituicdes afins, ndo ha, portan-
to, condi¢cdes do Conselho se omitir em avaliar o curriculo académico dos seus futuros
profissionais, assim como a Academia precisa conhecer a evolucéo e os desafios no de-
sempenho da profissdo de musedlogo. O Conselho, em harmonia com as coordenacdes
dos cursos deve interagir no sentido de buscar qualificar os futuros profissionais frente a
evolucéo natural da profisséo e seus desafios.

Considerando a missao institucional do Sistema COFEM/COREMSs; da ciéncia de
gue o diploma de graduacao se constitui no primeiro passo para a vida profissional; que o
diplomado, se torna legalmente um profissional musedélogo, apto a desempenhar suas
funcdes, ao se registrar e receber a chancela do seu Conselho Profissional.

Considerando que se deve levar em consideracao a legislacdo voltada para a for-
macao do futuro profissional; que a legislacao da profissdo de museélogo, a evolucéo e a
insercao da profissdo no contexto atual deve considerar compreender e avaliar a forma-
cdo e atuacdo do Musedlogo e os desafios da pratica profissional.

Considerando que o campo de atuacao do profissional Musedlogo € amplo e diver-
sificado; que pode atuar como docente e pesquisador em Instituicdes de Ensino Superior,
empresas e laboratérios de pesquisa cientifica e tecnolégica; de forma autdbnoma, em
empresa propria ou prestando consultoria, laudos, pericias, relatérios; e atuar em inUme-
ras instituicdes ligadas a Museologia, ao Patrimbnio, a Memdéria e a Cultura tais como:
Museus Arqueoldgicos, Antropoldgicos e Etnograficos; Museus de Arte e Histéria; Museus
Militares; Museus de Ciéncias e de Tecnologias; Museus Universitarios; Museus-Casa;
Museus Virtuais/Digitais; Museus de Territorio;Museus da Natureza; Ecomuseus e Mu-
seus Comunitarios; Fundacdes Culturais; Centros de Pesquisa, Documentacao e Informa-
cao; Centros de Historia, Arte e Cultura; Centros de Ciéncia e Tecnologia; Centros de
Conservacao, Preservacdo e Restauracdo; Sitios Arqueoldgicos e Histéricos; Parques,
Monumentos e Reservas Naturais; Cidades Monumento; Aquarios, Zooldgicos e Jardins
Botanicos; Planetarios; Orgéos publicos de Cultura e Patriménio; Antiquarios e Galerias
de Arte; ColegOes publicas e particulares; Arquivos e Bibliotecas.

Héa necessidade de se ter embasamento legal tanto da Lei que regulamenta a pro-
fissdo, como os aspetos legais académicos de acordo com o Ministério da Educacao para
identificacdo do perfil do egresso e das competéncias e habilidades necessérias ao pro-
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fissional Musedlogo, além da carga horaria minima exigida para esta formagéo. A seguir
destaca-se os aspectos legais de embasamento desta profisséo:

|. Legislacéo da Profissdo Museologo

A profissdo de museologo foi reconhecida pela Lei n° 7.287, de 18 de dezembro de
1984 — “Dispde sobre a regulamentacéo da profissao de musedlogo”.

Sendo a Lei regulamentada através do Decreto n° 91.775, de 15.10.85 — “Regulamen-
ta a Lei 7287/84”.

Esta legislacao determina que:

“O desempenho das atividades de musedlogo, em qualquer de suas modalidades, consti-
tui objeto da profissao do Musedlogo, regulamentada por esta Lei.”

“O exercicio da profissdo de Museologia € privativo:

| - dos diplomados em Bacharelado ou Licenciatura Plena em Museologia, por cursos ou
escolas reconhecidas pelo Ministério da Educacao e Cultura;
Il - dos diplomados em Mestrado e Doutorado em Museologia, por cursos ou escolas de-
vidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura;
lll - dos diplomados em Museologia por escolas estrangeiras reconhecidas pelas leis do
pais de origem, cujos titulos tenham sido revalidados no Brasil, na forma da legislacéao;

IV - dos diplomados em outros cursos de nivel superior que, na data desta Lei, contém
pelo menos 5 (cinco) anos de exercicio de atividades técnicas de Museologia, devidamen-
te comprovados.

Paragrafo Unico - A comprovacao a que se refere o inciso IV devera ser feita no prazo de
3 (trés) anos a contar da vigéncia desta Lei, perante os Conselhos Regionais de Museo-
logia, aos quais compete decidir sobre a sua validade”

“Séo atribuicdes do museodlogo:

| — ensinar Museologia nos seus diversos contetdos, em todos 0s graus e niveis, obede-
cidas as prescri¢oes legais;

Il — planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar 0s museus, as exposi¢des de
carater educativo e cultural, os servigos educativos e atividades culturais dos museus e de
instituicdes afins;

[l — executar todas as atividades concernentes ao funcionamento dos museus;

IV — solicitar o tombamento de bens culturais e o0 seu registro em instrumento especifico;
V — coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo museologico;

VI — planejar e executar servi¢os de identificacdo, classificacdo e cadastramento de bens
culturais;

VIl — promover estudos e pesquisas sobre acervos museologicos;

VIII — definir o espaco museoldgico adequado a apresentagéo e guarda das cole¢des;

IX — informar os 6rgédos competentes sobre o deslocamento irregular de bens culturais,
dentro do Pais ou para o exterior;

Endereco Rua Alvaro Alvim n° 48, sala 1014, Centro - Rio de Janeiro/RJ. CEP: 20031-010 2/13
www.cofem.org.br | e-mail: cofem.museologia@gmail.com



CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA - COFEM

Criado pela Lei n° 7287 de 18/12/1984
Regulamentado pelo Decreto n° 91.775 de 15/10/1985

X — dirigir, chefiar e administrar os setores técnicos de Museologia nas instituices gover-
namentais da administracao publica direta e indireta, bem assim em 6rgéos particulares
de idéntica finalidade;

Xl — prestar servicos de consultoria e assessoramento na area de Museologia;

Xl — realizar pericias destinadas a apurar o valor historico, artistico ou cientifico de bens
museologicos, bem assim sua autenticidade.

XIII — orientar, supervisionar e executar programas de treinamento, aperfeicoamento e
especializacdo de pessoas habilitadas nas areas de Museologia e Museografia, como ati-
vidade de extenséo;

XIV — orientar a realizacdo de seminarios, coldéquios, concursos, exposicoes de ambito
nacional ou internacional, e de outras atividades de carater museolégico, fazendo-se ne-
las representar.”

Il. Legislacdo Académica — Bacharelado em Museologia

A partir da Lei 9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, o
Ministério da Educacéo, através do Conselho Nacional de Educacéo e de sua Camara de
Educacao Superior — CNE/CES, passou a normatizar a Educac¢éo no ambito do Brasil.

Observando-se o0s aspectos legais para o aluno obter o titulo de Bacharel em Mu-
seologia ressalta-se, dentro da legislacdo académica, o Parecer CNE/CES n° 492/2001
gue contém as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Filosofia, Historia,
Geografia, Servigo Social, Comunicacao Social, Ciéncias Sociais, Letras, Biblioteconomia,
Arquivologia e Museologia; o Parecer CNE/CESn® 1363/2001 que registra a retificacédo
do Parecer CNE/CES 492/2001 com objetivo de cumprir o disposto no Inciso Il do Art. 18
do Regimento Interno do Conselho Nacional de Educacao, que estabelece ser a Resolu-
cao ato decorrente de Parecer, destinado a estabelecer normas a serem observadas pe-
los sistemas de ensino, a Camara de Educacao Superior formulou projeto de Resolucdo
especifico para as Diretrizes Curriculares de cada um dos cursos de graduacdo a serem
por elas regidas; a Resolugcdo CNE/CES n° 21, de 13 de margo de 2002 que estabelece
as Diretrizes Curriculares para os cursos de Museologia; o Parecer CNE/CES n° 8/2007
que trata da organizagdo dos bacharelados em museologia; a Resolucdo CNE/CES n° 2,
de 18 de junho de 2007 que dispde sobre a carga horaria minima e procedimentos relati-
vos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacéo, bacharelados, na modalidade
presencial.

DIRETRIZES CURRICULARES PARA OS CURSOS DE MUSEOLOGIA
Parecer CNE/CES 492/2001

1. Perfil dos Formandos

A formacédo do musedlogo supde o dominio dos contetdos da Museologia e a preparacao
para enfrentar com proficiéncia e criatividade os problemas de sua pratica profissional,
especialmente, aqueles que demandem intervengbes em museus, centros de documenta-
céo ou informacgéao, centros culturais, servicos ou redes de informacéo, 6rgéos de gestao
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do patriménio cultural.

2. Competéncias e Habilidades

Dentre as competéncias e habilidades dos graduados em Museologia, enumeram-se as
de carater geral e comum, tipicas desse nivel de formacao, e aquelas de carater especifi-
co.

A) Gerais

- identificar as fronteiras que demarcam o respectivo campo de conhecimento;

- gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulga-los;

- desenvolver e aplicar instrumentos de trabalho adequados;

- formular e executar politicas institucionais;

- elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos;

- desenvolver e utilizar novas tecnologias;

- traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas areas de
atuacao;

- desenvolver atividades profissionais autobnomas, de modo a orientar, dirigir, assessorar,
prestar consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e pareceres;

- responder a demandas de informacéo determinadas pelas transformacdes que caracte-
rizam o mundo contemporaneo.

C) Especificas (sic)

- Compreender o Museu como fendmeno que se expressa sob diferentes formas, conso-
ante sistemas de pensamento e codigos sociais;

- Interpretar as relagdes entre homem, cultura e natureza, no contexto temporal e espaci-
al;

- Intervir, de forma responsavel, nos processos de identificacdo, musealizacdo, preserva-
cao e uso do patrimdnio, entendido como representacao da atividade humana no tempo e
no espago;

- Realizar operacdes de registro, classificacéo, catalogacédo e inventario do patrimoénio
natural e cultural,

- Planejar e desenvolver exposicdes e programas educativos e culturais.

3. Tépicos de Estudo

Os conteudos dos cursos distribuem-se em atividades académicas de formacao geral,
destinadas a oferecer referéncias cardeais externas aos campos de conhecimento pro-
prios da Museologia, e em atividades académicas de formacgéo especifica

A. Conteudos de Formacéo Geral

De carater propedéutico ou ndo, as matérias de formacao geral envolvem elementos teo6-
ricos e praticos e tém por objetivo o melhor aproveitamento dos conteudos especificos do
curso.

B. Conteudos de formagé&o especifica
Os Conteudos especificos ou profissionalizantes, sem prejuizo de énfases ou aprofunda-
mentos programados pelas IES, constituem o ndcleo basico no qual se inscreve a forma-
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cao de arguivistas{sic)-(erro no Parecer), deve-se ler musedlogos.

As IES podem adotar modalidades de parceria com outros cursos para:
- ministrar matérias comuns;

- promover énfases especificas em determinados aspectos da carreira,
- ampliar o nacleo de formacéo basica;

- complementar conhecimentos auferidos em outras areas.

4. Estagios e Atividades Complementares

Mecanismos de interacdo do aluno com o mundo do trabalho em sua area, os estagios
serdo desenvolvidos no interior dos programas dos cursos, com intensidade variavel se-
gundo a natureza das atividades académicas, sob a responsabilidade imediata de cada
docente.

5. Estrutura do Curso
Os cursos devem incluir em seu projeto pedagdgico os critérios para o estabelecimento
das disciplinas obrigatdrias e optativas e a organizacdo modular, por créditos ou seriada.

6. Conexao com a Avaliacéo Institucional

O processo de avaliacdo implica a consideracdo dos objetivos preestabelecidos, a mensu-
racdo dos resultados obtidos, em funcdo dos meios disponiveis, com énfase nos aspectos
técnico cientificos; didatico-pedagdgicos e atitudinais.

Resolucdo CNE/CES 21, de 13 de mar¢o de 2002
Estabelece as Diretrizes Curriculares para os cursos de Museologia.

Art. 1° As Diretrizes Curriculares para os cursos de Museologia, integrantes dos Parece-
res CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001, deverao orientar a formulacao do projeto pedago6-
gico do referido curso.

Art. 2° O projeto pedagogico de formacdo académica e profissional a ser oferecida pelo
curso de Museologia devera explicitar:

a) o perfil dos formandos;

b) as competéncias e habilidades gerais e especificas a serem desenvolvidas;

c) os topicos de estudo de formacéao geral e de formacao especifica,

d) o formato do estagio;

e) as caracteristicas das atividades complementares;

f) a estrutura do curso;

g) as formas de avaliagcéao

Art. 3° A carga horaria do curso de Museologia devera obedecer ao disposto em Resolu-
cdo propria que normatiza a oferta de cursos de bacharelado.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi-
cOes em contrario
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PARECER CNE/CES N° 8/2007
Segue um resumo de topicos relativos ao Parecer, para melhor entender a organizacéo
dos Bacharelados em Museologia.

Neste Parecer foram definidos cinco objetivos e metas para as Diretrizes Curriculares Na-
cionais:

e Conferir maior autonomia as Instituicbes de Educacao Superior na definicdo dos curricu-
los de seus cursos, a partir da explicitacdo das competéncias e das habilidades que se
deseja desenvolver, através da organizacdo de um modelo pedagdgico capaz de adaptar-
se a dindmica das demandas da sociedade, em que a graduacdo passa a constituir-se
numa etapa de formacao inicial no processo continuo da educacgao permanente;

e Propor uma carga horaria minima em horas que permita a flexibilizacdo do tempo
de duracédo do curso de acordo com a disponibilidade e esfor¢co do aluno ;

e Otimizar a estruturacdo modular dos cursos, com vistas a permitir um melhor aproveita-
mento dos contetdos ministrados, bem como a ampliacéo da diversidade da organizacao
dos cursos, integrando a oferta de cursos sequenciais, previstos no inciso | do art. 44 da
LDB;

e Contemplar orientacdes para as atividades de estagio e demais atividades que integrem
0 saber académico a pratica profissional, incentivando o reconhecimento de habilidades e
competéncias adquiridas fora do ambiente escolar; e

e Contribuir para a inovacéo e a qualidade do projeto pedagogico do ensino de gradua-
céo, norteando os instrumentos de avaliacao.

Além disto ficou estabelecido que:

1. As cargas horarias minimas para os cursos de graduacao, bacharelados museolo-
gia, na modalidade presencial,

| Museologia [ 2.400 * |
*Pareceres CNE/CES n® 329/2004 e184/2006(em horas)
2. Os estagios e as atividades complementares, ja incluidos no calculo da carga hora-

ria total do curso, ndo deverao exceder a 20% do total, exceto para os cursos com deter-
minacdes legais especificas, como € o caso do curso de Medicina;

3. As Instituicbes de Educacéo Superior, para o atendimento dos itens acima, deverao
tomar por base as seguintes determinacdes:

3.1 —aduracao dos cursos deve ser estabelecida por carga horéria total curricular, con-
tabilizada em horas, passando a constar do respectivo Projeto Pedagogico por elas elabo-
rado;

3.2 — os limites de integralizag&o dos curriculos devem ser estipulados com base na car-
ga horaria total e fixados especialmente quanto aos seus limites minimos nos respectivos
Projetos Pedagogicos dos cursos. Ressalte-se que tais minimos sédo indicativos, podendo
haver situagdes excepcionais, seja por conta de rendimentos especiais de alunos, seja
em virtude do desenvolvimento de cursos em regimes especiais, como em turno integral,
0s quais devem ser consistentemente justificados nos Projetos Pedagodgicos. Com base
no estudo desenvolvido neste Parecer, sdo estabelecidos, como parametros, 0s seguintes
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limites minimos, abaixo listados por grupos de CHM.

Grupo de CHM de 2.400h:

Limites minimos para integralizacéo de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos

3.3 — de forma complementar ao item anterior, a integralizacédo distinta das desenhadas
nos referidos cenarios pode ser praticada, como, por exemplo, no caso de curso ofertado
em turno integral, desde que o projeto pedagdgico seja adequadamente justificado, o que
devera ser observado e registrado por ocasido da avaliagéo in loco.

3.4 — que atendam os periodos letivos fixados na Lei n°® 9.394/96: no minimo duzentos
dias letivos para o ano letivo/série e com cem dias letivos por regime semestral — sendo
gue cada Instituicdo dimensionara o volume de carga horaria a ser cumprida nas ofertas
sob regime seriado, semestral, por sistema de crédito ou por moédulos académicos

Em razao das orientacdes advindas deste, entendemos que o Parecer CNE/CES n°
583/2001, que trata da Orientacao para as diretrizes curriculares dos cursos de gradua-
cdo, deve ser interpretado em conformidade com as disposicdes instituidas pelo presente
e pela Resolucdo que o acompanha.

RESOLUCAO CNE/CES N° 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007 (*)(**)

Dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacéo e duracdo dos cursos de
graduacgédo, bacharelados, na modalidade presencial.

Art. 1° Ficam instituidas, na forma do Parecer CNE/CES n° 8/2007, as cargas horarias
minimas para os cursos de graduacao, bacharelados, na modalidade presencial, constan-
tes do quadro anexo a presente.

Paragrafo unico. Os estagios e atividades complementares dos cursos de graduacéao, ba-
charelados, na modalidade presencial, ndo deverao exceder a 20% (vinte por cento) da
carga horaria total do curso, salvo nos casos de determinacgfes legais em contrario.

Art. 2° As Instituicbes de Educacédo Superior, para o atendimento do art. 1°, deverao fixar
0s tempos minimos e maximos de integralizac&o curricular por curso, bem como sua du-
racao, tomando por base as seguintes orientacdes:

| — a carga horéaria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema de crédito
ou por modulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Lei n°® 9.394/96, de-
vera ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efeti-
VO;

Il — a duracao dos cursos deve ser estabelecida por carga horéria total curricular, contabi-
lizada em horas, passando a constar do respectivo Projeto Pedagdgico;

lIl — os limites de integralizacédo dos cursos devem ser fixados com base na carga horaria
total, computada nos respectivos Projetos Pedagdégicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenarios apresentados no Parecer CNE/CES n° 8/2007, da
seguinte forma:

A ) Grupo de Carga Horaria Minima de 2.400h:
Limites minimos para integralizacéo de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos.
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IV — a integralizacdo distinta das desenhadas nos cenarios apresentados nesta Resolucdo
podera ser praticada desde que o Projeto Pedagogico justifigue sua adequacéao.

Art. 3° O prazo para implantacéo pelas IES, em quaisquer das hipoteses de que tratam
as respectivas Resolucdes da Camara de Educacao Superior do CNE, referentes as Dire-
trizes Curriculares de cursos de graduacéo, bacharelados, passa a contar a partir da pu-
blicagao desta.

Art. 4° As Instituicdes de Educacdo Superior devem ajustar e efetivar os projetos pedago6-
gicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n° 8/2007 e desta Resolucao, até
0 encerramento do ciclo avaliativo do SINAES, nos termos da Portaria Normativa n°
1/2007, bem como atender ao que institui o Parecer CNE/CES n° 261/2006, referente a
hora-aula.

Art. 5° As disposicdes desta Resolucao devem ser seguidas pelos 6rgaos do MEC nas
suas funcdes de avaliacéo, verificacdo, regulacédo e supervisdo, no que for pertinente a
matéria desta Resolucéo.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

[ll.  Diploma - carta de créditos a profissao

No Brasil, o Diploma é considerado como o passe que possibilita a respectiva ativi-
dade profissional, uma vez obtido registro no respectivo Conselho Profissional. Os Conse-
lhos Profissionais sé@o criados por Leis especificas e, constituem-se em Autarquias Fede-
rais, com autonomia administrativa e financeira, com a responsabilidade legal de registrar,
orientar e fiscalizar o profissional e suas atribuigcbes. Tais Leis tém 0o mesmo status da
LDB. Os cursos de graduacéo preparam e formam o futuro profissional, e os Conselhos,
registram, orientam e fiscalizam os mesmos no sentido de conferir legitimidade as suas
atividades e proteger a sociedade dos maus profissionais, conferindo credibilidade ao pro-
fissional fiscalizado.

O Conselho Profissional, pela sua missdo de orientar e fiscalizar o profissional e
sua atuacéo, acaba conhecendo e acompanhando a evolucdo das atividades e dos res-
pectivos postos de trabalho de seus profissionais. Uma profissdo ndo é estatica, frente a
evolucédo do conhecimento e da tecnologia, a academia deve procurar acompanhar o que
acontece com a profissdo, para desempenhar seu papel de preparar um profissional que
atenda as necessidades da sociedade.

A propria Diretriz Curricular do curso (Resolu¢cdo CNE/CES 21, de 13 de marcgo de
2002), afirma que “O projeto pedagdgico de formagado académica e profissional (desta-
gue nosso) a ser oferecida pelo curso de Museologia devera explicitar...”, chama aqui a
atencao para o fato que o curso de Museologia, deve preocupar-se, sim, com a formacao
profissional e ndo a puramente a académica. Portanto, o papel do Conselho Profissional
é fundamental para subsidiar a Academia, quanto a formacdo minima necessaria para
que 0 seu egresso possa estar preparado a enfrentar, de imediato, a vida profissional. E
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preciso que todo profissional busque continuamente uma atualizacéo através de uma for-
macéao continuada. Entretanto, nos tempos atuais o custo de vida, na maioria das vezes,
impossibilita que um egresso de curso superior continue seu aperfeicoamento, sem que
esteja em condi¢des de sustento proprio. Nao se pode retardar seu ingresso na vida pro-
fissional, portanto cabe apenas a academia propiciar condicbes para que seu graduando
tenha condi¢cdes de enfrentar com sucesso a vida pés académica, sem medo da concor-
réncia e de enfrentar uma prestacao de servicos, um concurso ou contratos por deficién-
cia de conhecimento teorico e pratico.

Cabe destacar que Museus séo instituicdes sem fins lucrativos de natureza cultural,
gue conserva, investiga, comunica, interpreta e expde, para fins de preservacao, estudo,
pesquisa, educacdo, contemplacao e turismo, conjuntos e cole¢cdes de valor historico, ar-
tistico, cientifico, técnico ou de outra natureza cultural, aberta ao publico, a servi¢o da so-
ciedade e de seu desenvolvimento.

IV. O Museblogo —formagcéo minima requerida

O profissional Musedlogo deve estar apto a atuar nas diferentes tipologias de acer-
vos, de carater nacional, comunitario ou regional: Antropologia, Etnografia, Arqueologia,
Arquivistico, Artes Virtuais, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncias Naturais e Histéria Natural,
Historia, Imagem e Sons, entre outros. O Musedlogo, através de uma formacao sélida,
deverd estar apto a: planejar, pesquisar, emitir laudos e pareceres, organizar, adminis-
trar, dirigir e supervisionar os museus, coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo
museoldgico, as exposicdes de carater educativo e cultural, os servicos educativos e ati-
vidades culturais dos museus e outros servicos na areas de Museologia e de instituices
afins,bem como podera atuar como pesquisador e docente no ambito académico da gra-
duacéo e pos graduacao.

Neste sentido a CFAP/COFEM, com base na carga horéaria minima de 2.400 ho-
ras prevista no Parecer CNE/CES n° 8/2007, e, ainda, com base na Resolu¢cdo CNE/CES
n° 2/ 2007, entende que deve haver um equilibrio entre os componentes curriculares con-
siderando as atividades tedricas e praticas, imprescindiveis para uma formacdo solida e
de qualidade para o exercicio da Museologia. Neste contexto, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e as atuais exigéncias deste campo de trabalho, o CO-
FEM busca oferecer uma orientagdo minima que sirva de referéncia para os cursos de
Bacharelado em Museologia. O projeto pedagdgico dos cursos de Museologia devera ga-
rantir a formacéo de profissionais aptos a aplicar seu conhecimento, as tecnologias dispo-
niveis e uso racional sustentavel dos recursos disponiveis.

A CFAP/COFEM recomenda que o Projeto Pedagogico de Curso deve expressar
claramente os componentes curriculares abrangendo o perfil profissional, as competén-
cias e habilidades curriculares — tedricos e praticos, sendo que os conteudos praticos e
tedricos deverao ser distribuidos em disciplinas e atividades ao longo de todo o curso —
estagio curricular obrigatorio supervisionado, atividades complementares e Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC), explicitando, ainda, outros componentes que se mostrarem
necessarios para uma  perfeita consisténcia do Projeto  Pedagogico.
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Sugerem-se, a seguir, conteudos, cargas horérias — tedricas e praticas — e componentes
curriculares/disciplinas que devem nortear a elaboracao do PPC.
O Curso devera ter uma duracéo de 3 (trés) a 4 (quatro) anos, com no minimo 160 crédi-

tos (= 2400 horas).

A sua estrutura curricular deve ser dividida em:
¢ Nducleo de Formacao Basica - 20 créditos (= 300 horas),
¢ Nucleo de Formacao Especifica - 70 créditos (= 1050 horas),
¢ Nducleo de Componentes Eletivos - 36 créditos (= 540 horas),
e Estagio Curricular Obrigatorio - 20 créditos (= 300 horas),
e Trabalho de Conclusdo do Curso - 8 créditos (120 horas),
e Atividades Complementares - 6 créditos (=90 horas).

COMPONENTES CURRICULARES MINIMOS PARA BACHARELADO DE
MUSEOLOGIA (2400 horas)

NUCLEO DE FORMACAO BASICA (300 horas= 20 créditos)

Neste Nucleo basico deve contemplar uma formacdo humanistica que abranja
qguestdes historicas, culturais e sociais(180horas=12créditos); e uma introducdo a Museo-
logia que contemple a historia dos Museus, a Histéria do patriménio e a antropologia
(120horas = 8 créditos).

Exemplos de disciplinas:

Introducdo a Museologia; Historia dos Museus; Histéria dos Museus e colecdes;

Antropologia e Patrimdnio; Antropologia Cultural; Filosofia da Cultura; Filosofia So-

cial.

NUCLEO DE FORMACAO ESPECIFICA (1050 horas= 70 créditos)

O Bacharelado de Museologia — devera, através da teoria somada a prética, formar
profissionais capazes de atender e compreender o Museu a fim de intervirem nos pro-
cessos de identificacdo, documentagcédo, musealizacdo, preservacao e uso do patrimonio;
condicBes de efetuar o registro, a classificacdo, a catalogacao e o inventario do patrimé-
nio natural e cultural assim como serdo capazes de planejar e desenvolver exposicdes e
programas educativos e culturais no ambito da Museologia.

A parte pratica, incluindo visitas técnicas, devera estar articulada a carga teorica,
devendo corresponder, no minimo, a 25% da carga total. A disciplina Legislacdo profis-
sional e Etica deve constar obrigatoriamente da grade curricular.

Exemplos de Disciplinas que atendam, na integra, o espirito da formacéo es-
pecifica:

Museologia, Patriménio e memdria; Museologia Contemporéanea; Museologia e
Gestao de Colecdes; Acervo, Colecionismo e Colecbes; Museologia e Preser-
vacao; Documentacdo Museologica; Laboratorio de Documentacdo;Museologia
e Comunica¢ado;Museologia, Comunicacdo e Publico; Estudos de Publico e
Avaliacao; Informacédo e Documentacdo Museoldgica; Teoria Museoldgica; Teo-
ria Museoldgica: museologia classica e nova museologia; Teoria Museolodgica:
Museologia social; Exposicdo Museoldgica; Expografia; Laboratério de Expo-
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grafia; Museografia; Projeto e Montagem de Exposi¢ao; Concepcéo de Espacos
Museoldgicos; Espacos Museais e Arquitetura de Museus; Gestdo Museologia;
Museologia e Curadoria; Processos Curatoriais; Preservacao e Conservagao de
Objetos em Suporte Papel; Preservacao e Conservacado de Objetos Tridimensi-
onais; Acdo Cultural e Educativa com Patrimonios; Museologia e Educacéo;
Educacdo em Museus; Estudos de Publico em Museus; Estudos de Cultura Ma-
terial; Midia e Museus Virtuais; Museus e Tecnologia; Museologia e Meio Am-
biente; Préaticas de Educacdo Nao-formal em Museus; Gestdo e Avaliacdo de
Museus; Salvaguarda Patrimonial - Conservacdo Preventiva e Seguran-
ca;Pesquisa Museoldgica; Seminarios Tematicos;

NUCLEO DE COMPONENTES ELETIVOS (540 horas= 36 créditos)

As disciplinas/atividades ofertadas por este Nucleo, podera proporcionar ao aluno a
oportunidade de escolher as disciplinas/atividades que desejar para complementar sua
formacéo béasica e especifica, havendo a possibilidade, inclusive, de obter uma formacao
especializada, em funcéo do conjunto de disciplinas que ter& disponivel e podera cursar.

Exemplos de Disciplinas:

Histéria da Arte; Museologia e Arte Brasileira; Museologia e Arte; Arte e Comu-
nicacdo; Curadoria em Arte; Cultura e Arte Popular no Brasil; Histéria da Arte A-
fro-brasileiras; Historia da Arte Amerindia; Historia da Arte Moderna; Cultura Ma-
terial e Cultura Visual na Museologia Brasileira; Museologia no Mundo Contem-
poraneo; Museu, Patriménio e Cidade; Politicas e Préaticas do Patrimonio Cultu-
ral no Brasil; Historia e Patrimdnio Regional; Historia dos Museus Brasileiros e
Regionais; Historia e Patriménio do Brasil; Historia e Patrimbnio Mundial; Histo-
ria dos Registros Humanos; Topicos Especiais em Histéria do Brasil; Ecologia
Béasica; Arqueologia e Cultura Material; Cultura, Cidadania e Ambiente; Paleon-
tologia; Patriménio Natural, Cientifico e Tecnoldgico; Fundamentos de Ecologia
e Evolucdo; Fundamentos da Histéria da Terra; Ciéncias do Ambiente; Patrim6-
nio Natural, Cientifico e Tecnoldgico; Tépicos Especiais em Documentacdo Mu-
seoldgica; Topicos Especiais em Museologia Aplicada a Acervos; Organizacao e
Tratamento de Materiais Especiais; Introducdo a Fotografia; TOpicos Especiais
em Preservacdo; Processos de Musealizacdo; Texto e Contexto Museoldgico -
Visitas Técnicas e Diagndsticos; Producédo de Documentos Eletrénicos; Registro
e Sistemas de Gerenciamento da Informacédo Aplicados a Museus e Patriménio;
Administracdo Aplicada as Ciéncias da Informacgéo; Acessibilidades e Tecnolo-
gia na Educacéo Inclusiva; Antropologia das Expressdes Estéticas; Evolugcédo do
Pensamento Filosofico e Cientifico; Topicos Especiais em Museologia Social;
Turismo e Desenvolvimento; Introducdo a Gestdo Cultural; Producédo e Gestéao
Cultural; Agéo Cultural e Educativa em Museus; Museologia e interfaces discipli-
nares.

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO (300 horas= 20 créditos)
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O Estéagio Curricular Obrigatério é uma atividade académica que possibilita a préti-
ca profissional ao graduando, contribuindo efetivamente para a sua formacéo profissional
e facilitando uma futura insercéo no mercado de trabalho.

O Estagio deve ser planejado, orientado e acompanhado por professor do curso e
por um profissional da(s) Instituicao(6es) de estagio. Deve estar regulamentado no Projeto
Pedagogico do Curso.

TRABALHO DE CONCLUSAODO CURSO (120 horas= 8 créditos)

O Trabalho de Conclusao de Curso se constitui, juntamente, com o estagio, em ati-
vidades que possibilitam a aplicacdo préatica do vivenciado durante o curso. O estagio
proporciona vivencia da atividade profissional e o TCC possibilita a pratica de pesquisa na
area museoldgica e treinamento quanto a defesa de sua pesquisa perante uma banca
avaliativa. O Trabalho de Conclusdo do Curso deve estar regulamentado no Projeto Pe-
dagogico do Curso.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES (90 horas = 6 créditos).

As chamadas Atividades Complementares constituem um conjunto de atividades e vi-
véncias que os alunos devem ter ao longo do curso e, igualmente, vao enriquecer sua
vida de futuro profissional musedlogo, quer através de participagcdo em eventos, semina-
rios, congressos, iniciacao cientifica, entre outras. As atividades Complementares devem
estar regulamentadas no Projeto Pedagdgico do Curso.

V. O Profissional Musedlogo como Responséavel Técnico.

O egresso do Bacharelado em Museologia, devidamente registrado no COREM, para
poder atuar como Responsavel Técnico em suas atividades como profissional musedlogo,
através da CRT, para tanto, devera apresentar um Histérico Escolar com o cumprimento
de uma carga horaria, minima, de 1.500 horas (=100 créditos), de Formacéo Bésica, Es-
pecifica e Eletiva de conteddos museoldgicos tedricos e praticos, complementados pelo
Estagio Curricular obrigatério, de no minimo 120horas (=8 créditos) e de, no minimo, 90
horas (=6 créditos) de Atividades complementares.

Caso nédo tenha cumprido o exigido ao longo do Bacharelado em Museologia, podera
complementar sua formacéo atraveés de educacéo continuada em disciplinas e atividades
da area museoldgica, comprovando tal complementacao através de:
| — Aproveitamento de disciplina(s) da area de museologia de cursos de graduacao ou
poés-graduacdo de Instituicdo reconhecida pelo MEC;

Il — Certiddo comprovando experiéncia como trainee ou estagio em area museoldgica, no
qual deve constar: a Instituicdo, o periodo, o nimero de horas, as atividades desenvolvi-
das e orientador responsavel qualificado, cuja carga horaria minima devera ser de 240
horas e como carga maxima, a ser computada pelo COREM, sera de 360 horas.

[Il — Certificado de Iniciacao Cientifica (120horas= 8 creditos).

Endereco Rua Alvaro Alvim n° 48, sala 1014, Centro - Rio de Janeiro/RJ. CEP: 20031-010 12/13
www.cofem.org.br | e-mail: cofem.museologia@gmail.com



CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA - COFEM

Criado pela Lei n° 7287 de 18/12/1984
Regulamentado pelo Decreto n° 91.775 de 15/10/1985

IV — Trabalho publicado de divulgacdo na area de museologia (30horas=2 créditos), ou
técnico-cientifico na area de museologia (60horas= 4 créditos).

Rio de Janeiro, 28 de novembro de 2020

Comissao de Formacao e Aperfeicoamento Profissional — CFAP | COFEM
Andréa Fernandes Considera, COREM 4R 0149-1.
Inga Ludmila Veitenheimer Mendes, COREM 3R 0017-IV e
NadiaTeresinha Schréder, COREM 3R 0044-1V.
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