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CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA — COFEM
Criado pela Lei n® 7.287, de 18/12/84
Regulamentado pelo Decreto n® 91.775, de 15/10/85

QUADRO DE ATIVIDADES 2019/2020 DO PLANO ESTRATEGICO DE GESTAO COFEM
(Revisto e atualizado. Aprovado 492AGE agosto 2019)

1. Administracao: uniformizar Gestédo Operacional do sistema COFEM-COREMSs

Objetivo Estratégico Acdes Metas Prazo Status
Publicar Manual de Orientacdo | Preparacéo e disponibilizacio Orientacdo e suporte aos 1° semestre de REALIZADO
a Gestdo Operacional para o do Manual, pelo COFEM COREMs sobre procedimentos 2018
Sistema COFEM/ COREMs administrativos do Sistema

COFEM/COREMs -
Revisar Regimento Interno (RI) | Atualizag&o/aprovacéo do RI Publicagcéo no DOU: Resolucdo e | 1° semestre de REALIZADO

do COFEM

p/Plenario COFEM

Rl COFEM

2018

Nomear Grupo de Trabalho —
GT de GESTAO do COFEM,
para orientacao no processo de
Gestéo do Sistema

Portaria de Criacdo — GT de
GESTAO

Orientac6es ao e aos COREMSs no
processo de Gestdo

Até 2° semestre de
2019

Em processo

Reavaliar estrutura
administrativa

Apoio/orientacdo aos COREMs
pelo GT de GESTAO do
COFEM

AcgOes/entendimentos especificos
para uniformizacdo de atuacao do
Sistema COFEM / COREMs

Até 2° semestre de
2019

Em processo

Atualizar Regimento Interno
dos COREMs

Elaborar documento de
orientacao a adaptacédo do RI
COREMSs ao RI COFEM.

Analisar/aprovar Rl COREMs

Até 30 setembro de
2019

Em processo

Promover reunifes no Sistema
visando articulagéo, integracéo
e uniformizagéo de ac0es.

Reuniées COFEM/ COREMs,
via Skype

Reavaliacdo e orientacdes
especificas, quanto a integragéo e
uniformizacédo de acdes no
Sistema

ACAO
PERMANENTE
1 reuniao semestral

Realizagéo parcial.
Efetivadas: COREM
1R, 2R, 3R e 5R.
Com o COREM 4R
sera presencial
durante a 492 AGE.
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(Revisto e atualizado. Aprovado 492AGE agosto 2019)

2. Fiscalizac&o profissional: consolidar sua implantacao

Objetivo Estratégico Acdes Metas Prazo Status
Normatizar a Fiscalizacao Publicacéo Resolucéo Orientar a fiscalizag&o profissional | 1° semestre de REALIZADO
7. Profissional estabelecendo procedimentos a ser desempenhada legalmente 2018.
para fiscalizacdo profissional - pelos COREMSs.
COFEM
8. Elaborar Manual de Orientagdo | Publicacdo do Manual, pelo Orientac8es para o processo de 1° semestre de REALIZADO
a Fiscalizagéo Profissional COFEM fiscalizag&o profissional pelos 2018
COREMs.
9. Efetivar Fiscalizacdo Orientacdo do COFEM aos Acompanhamento/recomendacdes | ACAO Em processo
Profissional COREMs para a implantacdo do | especificas aos COREMSs, pela PERMANENTE
processo de fiscalizacdo COFEP/COFEM, sobre
profissional implantacdo do processo de
fiscalizac8o.
10. | Realizar reunido com os Cada COREM devera Cada COREM deve definir os 1° semestre de Em processo
integrantes das COFEPs selecionar na plataforma percentuais de fiscalizacéo a 2020 (atendimento
visando a ampliagéo das acbes | MUSEUSBR os museus serem atingidos por tipologia das de todas as etapas
de fiscalizacdo dos Regionais. publicos e privados de sua pessoas juridicas, considerar o do processo de
Regiéo. minimo de 10% por Regido. fiscalizag&o).
Organizar e viabilizar em Discussao e implantacao de acdes
conjunto com os COREMs a comuns em territério nacional.
realizacdo dos encontros.
11. | Levantar e analisar os Envio dos dados coletados Elaboracgé&o do perfil das 2° semestre de Em processo

resultados obtidos nas
primeiras acodes de fiscalizacdo
dos COREMs.

pelos COREMSs para o COFEM.
Analise dos dados pela COFEP
COFEM.

Empresas, Entidades, e
Escritérios de Museologia
atuantes no pais.

2020
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3. Governanca: gerenciar agdes institucionais e profissionais

Objetivo Estratégico

Acles

Metas

Prazo

Status

12. | Revisar a legislacéo profissional | Avalia¢éo, pela CLN, das Avaliar a aplicabilidade e 2° semestre de Em realizacdo
Resolucdes e Portarias ja cumprimento da legislagéo 2019
publicadas pelo COFEM.
13. | Propor Resolucdes e Portarias | Avaliagcéo, pelo COFEM, da Qualificar o atendimento aos ACAO Em realizagéo
quando pertinente necessidade de atualizacao da profissionais musedlogos e PERMANENTE
legislagéo. sociedade
14. | Proteger e defender os Atuacdo do COFEM e COREMs | Atuar frente as demandas, de ACAO Em realizagéo
interesses dos profissionais na defesa, inclusédo e acordo com a competéncia do PERMANENTE
museologos e a sociedade valorizacdo do profissional COFEM ou dos COREMSs visando
quanto as atividades e museologo no mercado de a ampliacéo e criagdo de postos
responsabilidades no campo trabalho. de trabalho
museal.
15. | Elaborar Resolucéo especifica Criar grupos de discussfes para | Elaboracéo de documento base. 1° semestre de Em proposicéo
sobre as atividades do formulacdo de documento base 2020
profissional musedlogo. a ser analisado e avaliado pelos | Avaliacdo do documento pelos
profissionais musedlogos. museoslogos
16. | Sistematizar o cumprimento da | Acompanhar as acdes previstas | Os COREM’s deverao enviar, de 2° semestre de Em realizagéo
legislacédo referente a na legislacao acordo com a legislacao prevista, 2019
Tesouraria do Sistema 0s seguintes documentos
COFEM/COREM’s contébeis: Previsdo Orcamentéria
e Balanco Anual
17. | Sistematizar o cumprimento da | Envio de  correspondéncia | Envio, pelos COREMs do até o 30° dia do ACAO
legislacéo concernente ao relativa ao cumprimento dos | balancete e do comprovante de més subsequente PERMANENTE.

envio das cotas parte devidas p
Organizacgéo de reunido com

prazos

depdsito da respectiva cota parte,
de acordo com a Resolucéo

ao final de cada
trimestre. Os
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todos os diretores tesoureiros
do Sistema COFEM/COREMSs.

05/2016.

atrasos sofrerao

cobranca de multa.

4. Politicas de aproximacao interna e externa

Objetivo Estratégico Acdes Metas Prazo Status
18. | Propor acdes de aproximacao Desenvolver atividades e acBes | Realizacdo de palestras, acdes ACAO Em processo
dos integrantes do Sistema gue visem aproximar o junto aos cursos de graduagdo em | PERMANENTE
COFEM/COREMSs aos seus Conselho a seus profissionais e | Museologia, orientacdes
profissionais, entidades afins e | a sociedade profissionais aos museologos.
a sociedade em geral. No minimo uma acdo semestral.
19. | Gestionar a participacdo de Buscar assento como Participacdo efetiva e ativa do ACAO Em realizagéo
Conselheiros do Sistema para representante em Instituicdes COFEM e dos COREMSs junto as PERMANENTE
atuacao junto a instituicdes afins a museologia e/ ou iniciativas publicas e privadas
publicas e privadas vinculadas participar de atividades ou somando esfor¢os para a
a area museoldégica ou de representacdo, quando valorizacdo da profisséo e
interesse e defesa da profissdo, | convidado e sempre que beneficio a sociedade.
€COMo seus representantes. pertinente.
Fomentar e incrementar
contatos com entidades afins,
bem como ativar o engajamento
dos registrados nas ac¢des do
Sistema COFEM/COREMSs.
20. | Ampliar a rede de contatos do Levantar e estabelecer contatos | Capilarizar a presencga do ACAO Em processo
Sistema COFEM/ COREMs, com entidades que realizem profissional museologo no cenario | PERMANENTE
atividades e acdes pertinentes museal brasileiro
ao campo museal.
21. | Aproximar o sistema Estabelecer contatos com as Avaliar os projetos politicos ACAO Em processo
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COFEM/COREMSs as
instituic6es de formacéo dos
museodlogos através das
CFAPs e Diretorias dos
Sistema COFEM/COREMS

coordenacdes dos cursos de
graduacédo e pos-graduacédo
stricto sensu em museologia

pedagégicos dos cursos de
museologia frente as respectivas
diretrizes curriculares e a
legislacédo profissional com retorno
as IES

PERMANENTE

5. Transparéncia: manter atualizadas todas as informacdes

Objetivo Estratégico Acdes Metas Prazo Observacéo
Propiciar condi¢Bes para que o | Auxiliar, acompanhar e manter Disponibilizar todos os dados e ACAO Em processo
22. | Sistema COFEM / COREMs atualizadas e divulgadas informacdes relativos ao Sistema PERMANENTE
atendam as determinacfes da informacdes e atividades COFEM/COREMSs nos sitios
Lei n®12.527/2011, de Acesso Institucionais do Sistema eletrénicos dos integrantes do
a Informacéo COFEM/COREMs Sistema
23. | Formalizar a implantagéo da Manter atualizadas todas as Implantar o sistema de ouvidoria 4° trimestre de 2020 | Em processo

OUVIDORIA do Sistema

informacdes — administrativas,

COFEM/COREMSs nos termos técnicas, legais e financeiras do
da Lein® 12.527/2011 Acesso Sistema COFEM/ COREMSs,

a Informacéo.

conforme preconizado pelo
TCU, de forma a atender as
demandas dos profissionais e
da sociedade.

Inicialmente no COFEM e elaborar
periodicamente relatérios
estatisticos.

WRlow

L'D\,MA.J\,. ol ﬁ‘) ;‘m .

Rita de Cassia de Mattos
COREM 2R 0064-I
Presidente COFEM
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