CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA - COFEM

Criado pela Lei n° 7287 de 18/12/1984
Regulamentado pelo Decreto n° 91.775 de 15/10/1985

RESOLUGAO COFEM N°035/2019, 31 de OUTUBRO de 2019

"Aprova o Regimento Interno do Conselho
Regional de Museologia 3% Regido - COREM 3R".

O Conselho Federal de Museologia, Autarquia Federal, com personalidade juridica de direito publico, criado
pela Lei n° 7.287, de 18 de dezembro de 1984, regulamentado pelo Decreto n® 91.775, de 15 de outubro de
1985, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, nos termos do Art.7° letra b da Lei n°7.297/1984
e considerando decisdo da Plenaria COFEM, em sua 492 Assembléia Geral Extraordinaria, realizada nos
dias 09 e 10 de agosto de 2019,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o0 Regimento Interno do Conselho Regional de Museologia 3% Regido.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Rita de Cassia Mattos
Conselheira Presidenta
COFEM

Conselho Regional de Museologia 3? Regido - COREM 3R
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I

Da Natureza, Finalidade e Competéncia

Art.1° — Os Conselhos Regionais de Museologia - COREMSs, criados pela Lei n® 7.287, de 18 de dezembro
de 1984 e regulamentada pelo Decreto n°® 91.775, de 15 de outubro de 1985, constituem, em conjunto com o
Conselho Federal de Museologia — COFEM, Autarquia Federal com personalidade juridica de direito publi-
co, por delegacdo do poder publico, dotada de autonomia técnica, administrativa e financeira.

Paragrafo tnico — O Conselho Regional de Museologia 32 Regido foi estabelecido pela Resolucdo COFEM
n° 06/ 2001, com jurisdi¢do no estado do Rio Grande do Sul, com sede e foro na cidade de Porto Alegre.

Art. 2° — O Conselho Regional de Museologia da Regido - COREM 32 Regiéo tem por finalidade proceder ao
registro profissional e a fiscalizacdo do exercicio da profissdo de musedlogo, dentre outras atividades relaci-
onadas ao ambito de suas respectivas atribuicdes.
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Paragrafo unico — A competéncia do COREM esta consignada na Lei 7.287, de 18 de dezembro de 1984 e no
Decreto n° 91.775, de 15 de outubro de 1985 e nos atos administrativos publicados pelo COFEM.

CAPITULO II
Da Composicéo e Mandato dos Conselheiros

Art.3° — O COREM 32 Regido é composto por seis membros efetivos e igual nimero de suplentes, brasileiros
natos ou naturalizados, escolhidos por eleicGes diretas entre os profissionais regularmente registrados na
regional, conforme determinado na Lei 7.287/1984 Art. 11 e no Decreto-Lei n® 91.775 Art. 15.

Paragrafo Unico - Dois tercos, pelo menos, dos membros efetivos, bem assim dos membros suplentes, seréo
necessariamente bacharéis em Museologia.

Art. 4° - O mandato dos membros do COREM 32 Regido sera de trés (03) anos, permitida a reeleicao.

§ 1° - anualmente havera a renovacao de 1/3 de seus membros.

§ 2° - na ocorréncia de vaga por falecimento, renlincia, suspensao, cassa¢do, falta ou impedimento ocasional
de algum Conselheiro efetivo, serd convocado, pelo Presidente, para substitui-lo, o respectivo suplente que,
depois de empossado no cargo, passa a exercé-lo em caréater de plena efetividade, durante o periodo de dura-
¢do da convocacéo.

8§ 3° - os pedidos de licenca de Conselheiros deverdo ser encaminhados por escrito e homologados pelo Ple-
nério, para periodo de até 60 (sessenta) dias, podendo ser renovado. No caso de licenca de Conselheiro Efe-
tivo, o suplente assumira de imediato a vaga durante o periodo de licenca.

§ 4°- o Conselheiro que ocupar cargo de Diretoria, quando solicitar licenca temporaria ou afastamento por
viagem ao exterior, automaticamente estara licenciado do seu mandato, nos termos do paragrafo 3° deste
artigo, passando seu cargo a ser ocupado, imediatamente, conforme previsto nos respectivos artigos do Capi-
tulo V deste Regimento Interno. As respectivas licengas deverdo ser homologadas pelo Plenério.

CAPITULO Il
Da Organizagao

Art.5° — O COREM 32 Regido tera a seguinte estrutura funcional bésica:

1. Orgéo Normativo e Deliberativo
1.1. Plenério

2. Orgao Executivo
2.1. Diretoria

2.1.1. Presidente
2.1.2. Vice-Presidente
2.1.3. Secretario
2.1.4. Tesoureiro

3. Orgéos de Apoio ao Plenério e Diretoria

3.1. Comissfes Permanentes

3.1.1. Comissdo de Tomada de Contas (CTC)

3.1.2. Comissdo de Etica Profissional (CEP)

3.1.3. Comisséo de Divulgacdo e Comunicacdo (CDC)

3.1.4. Comissédo de Formacéo e Aperfeicoamento Profissional (CFAP)
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3.1.5. Comisséo de Legislacdo e Normas (CLN)
3.1.6. Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional (COFEP)
3.2. Comissbes Temporarias

4. Grupos de Trabalho
5. Delegacias Regionais e Representacdes

6. Orgdo de Apoio Técnico
6.1. Assessoria Juridica
6.2. Assessoria Contabil e Financeira

7. Quadro de Apoio Administrativo
7.1. Secretaria Executiva

Art. 6° - O COREM é composto pelo Plenario como 6rgdo normativo e deliberativo, e pela Diretoria como
Orgdo executivo e de apoio ao Plenério.

Art. 7° - O COREM devera constituir Comissdes Permanentes e, quando necessario, Comissfes Temporarias
e Grupos de Trabalho, que assessorardo o Plenario e a Diretoria na execucdo das atividades inerentes ao
Conselho.

Art. 8° - O COREM podera criar Delegacias Regionais e Representagdes quando necessario para auxiliar no
cumprimento de suas atribuigdes legais.

Art. 9° - O Plenério e a Diretoria, para desempenho de suas atribuigdes, contardo com Assessoria Técnica, de
carater permanente ou transitdrio, exercidas por profissionais legalmente habilitados, escolhidos em fungédo
de sua especializacéo, obedecidos os ditames legais.

Art. 10 — O COREM dispora de um quadro de apoio administrativo, constituido de recursos humanos de
carater permanente regido pela Consolidacgdo das Leis do Trabalho — CLT e admitidos na forma da lei.

CAPITULO IV
Da Competéncia do Orgéo Normativo e Deliberativo
SECAO |
Do Plenério

Art.11 — O Plenério, 6rgdao normativo e deliberativo superior do COREM 32 Regido é composto pelos mem-
bros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela forma estabelecida na Lei n® 7.287, de 18 de dezembro de
1984, e regulamentado pelo Decreto n°® 91.775, de 15 de outubro de 1985.

8 1° apenas os membros efetivos presentes as reunides tém direito ao voto.

8 2° no caso de impedimento de um Conselheiro efetivo, o respectivo suplente deve ser convocado.

8§ 3° no caso de impedimento do Conselheiro efetivo e seu respectivo suplente, serd convocado outro suplen-
te, em sistema de rodizio, priorizando aquele com registro mais antigo.

§ 4° o Conselheiro efetivo que faltar sem justificativa ou licenca prévia do Conselho, a uma reunido Plenéaria
perderd automaticamente o mandato, que passara a ser exercido, até seu término, pelo respectivo suplente.
Em caso de justificativa encaminhada ap0s a reunido Plenaria, esta serd analisada e homologada pela direto-
ria ad referendum do Plenério.
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Art.12 — Compete ao Plenério:

| — Julgar e decidir sobre:

a) reclamagcdes e representacdes escritas acerca dos servicos de registro e das infragdes relativas a profisséo;
b) infracBes a legislagdo vigente cuja competéncia ndo seja de sua algada, enviando ao Conselho Federal de
Museologia (COFEM) relatorio documentado sobre fatos apurados;

¢) licenciamento, penalidades, suspensdo e cassacao de profissional;

d) cancelamento e reintegracdo ao exercicio profissional;

I1- Apreciar e aprovar:

a) registro de musetlogos no Conselho e expedicéo da cédula de identidade profissional;

b) adotar todas as medidas destinadas a efetivacdo de sua receita que envolve a arrecadacdo de anuidades,
multas, taxas e emolumentos, encaminhando ao COFEM as importancias referentes a sua participacéo legal
(cota parte);

c) infracdes a legislacdo vigente cuja competéncia ndo seja de sua al¢ada, enviando ao Conselho Federal de
Museologia (COFEM) relatdrio documentado sobre fatos apurados;

d) o relatério anual da Diretoria do Conselho;

e) os balancetes semestrais de receita e despesas e 0s balancos do exercicio, e pareceres da Comissdo de To-
mada de Contas, submetendo-os ao COFEM;

f) a proposta orcamentéria e autorizar a abertura de créditos adicionais e as operagdes referentes a mutacoes
patrimoniais;

g) o quadro de pessoal, criacdo de cargos e funcdes, fixacdo de salarios e gratificacGes e autorizar a execugdo
de servicos especiais, mediante proposta da Diretoria;

h) a publicacéo, periodicamente, de atos oficiais incluindo a relacdo dos registros de pessoas fisicas e juridi-
cas;

i) a criacdo de Delegacias Regionais na area de sua jurisdicdo e supervisionar suas atividades;

j) criar e extinguir comissdes temporérias e grupos de trabalho.

I11 — Deliberar sobre a fiscalizagéo do exercicio profissional:

a) impedindo e punindo as infragGes a legislagdo que regulamenta a profissao;

b) enviar as autoridades competentes relatério documentado sobre fatos que apurem e cuja solucdo ndo seja
de sua competéncia.

IV — Deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativo;

V — Propor ao Conselho Federal emendas ou alteragdes a legislacdo vigente que regula o exercicio da profis-
sdo, assim como a elaboracdo ou emendas de outras leis referentes a Museologia;

VI — Elaborar e alterar o seu Regimento Interno, submetendo-o ao exame e aprovagédo do Conselho Federal;
VII —Julgar os titulos para enquadramento na categoria profissional de museélogo;

VIII — Eleger, dentre os Conselheiros Efetivos do COREM 32 Regiéo, por maioria absoluta, o seu Presidente
e 0 seu Vice-Presidente;

IX — Homologar a nomeacao do tesoureiro e secretario indicada pelo Presidente;
X —Julgar as transgressdes de natureza ética;
XI —Homologar, referendar e anular atos da diretoria;

XII — Autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens iméveis observada a legislacéo vigente e de-
mais disposicoes legais pertinentes.

X111 — Admitir a colaboracdo das Associa¢Bes de Museologia.
XIV - Deliberar sobre casos conflitivos ou omissos neste Regimento;
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SECAO I
Dos Conselheiros
Art.13 — S8o atribuicdes dos Conselheiros:

| — participar das sessdes, reunides e assembleias do COREM 32 Regido, sempre que convocados;
Il — relatar processos e desempenhar encargos para os quais forem designados;
Il — atuar em Comisses, quando designados.

Paragrafo unico — No desempenho dos seus encargos, os Conselheiros poderdo dirigir-se a qualquer 6rgao do
Conselho, para obter informacdes sobre processos ou qualquer esclarecimento que necessitem.

SECAO ll1
Dos Trabalhos do Plenario

Art.14 — O COREM 3% Regido terd uma reunido plenaria ordinaria por semestre e plenarias extraordinarias
guantas forem necessarias, convocadas todas pelo Presidente do COREM 3% Regido, com antecedéncia de até
trinta dias, devendo a convocagéo ser acompanhada da pauta dos trabalhos.

§ 1° — os Conselheiros que desejarem incluir assunto(s) na Pauta, deverdo encaminha-lo(s) a Diretoria com
antecedéncia minima de 35 dias da data da Reuni&o.

8§ 2° — a convocacéo para as reunides extraordinarias sera feita pelo Presidente, por iniciativa propria ou pela
maioria dos Conselheiros Efetivos, no mesmo prazo previsto no caput deste artigo, acompanhada de justifi-
cativa para tal convocagao.

83° - poderao ocorrer reunides solenes que serdo publicas e ndo deliberativas, independendo de quérum.

§ 4° — poderao ocorrer reunides por meio de videoconferéncias ou outro recurso tecnoldgico de transmissao
de sons e imagens em tempo real.

Art.15 — As plenérias ordindrias e extraordinarias serdo de carater reservado e deliberativo, podendo o Plené-
rio optar pela realizacdo de reunido sigilosa, no caso previsto neste Regimento e nos aprovados por maioria
absoluta.

8§ 1° — o realizacdo de reunido plenaria exigira a presenca da maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 2° — em reunido extraordinaria ndo havera expediente e somente serdo discutidos e deliberados os assuntos
gue motivaram sua convocagao.

§ 3° — poderdo ser convidados para participar das reunides as assessorias técnicas, os Delegados, membros de
ComissBes e outras pessoas, conforme as conveniéncias.

§ 4° — nos casos de julgamento de processos disciplinares, originarios ou em grau de recursos, a sessao sera
sigilosa com a presenca garantida de Assessor Juridico, sendo facultado a presenga dos interessados e de seus
advogados devidamente habilitados no processo.

Art. 16 — As plenérias ordinarias e extraordinarias deverdo obedecer a ordem da pauta proposta pela Direto-
ria e aprovada pelo Plenario.

8§ 1° —a verifica¢do do quérum precedera a abertura dos trabalhos.

§ 2° — os trabalhos nas reunides ordinarias obedecerao a seguinte ordem:

| — leitura da leitura da Ata da reunido anterior;

I — leitura e conhecimento do Expediente;

Il — leitura da Pauta

§ 3° — a ordem da Pauta podera ser alterada, no inicio da reunido, por pedido de inversdo ou de prioridade,
que serd votado e decidido pela maioria simples dos Conselheiros presentes.

§ 4° — a critério da Diretoria poderdo constar da Pauta dos trabalhos os assuntos encaminhados por Conse-
Iheiro com menos de 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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8 5° — qualquer conselheiro podera solicitar inclusdo na Pauta de assunto urgente, cabendo ao Plenério apro-
var a solicitacdo pela maioria absoluta dos Conselheiros.

8 6° — apdbs a apresentacdo de cada assunto o Presidente concedera a palavra aos Conselheiros, por ordem de
inscricdo, para discussédo e posterior votacdo pelos Conselheiros Efetivos.

Art.17 — Além dos Conselheiros poderdo fazer uso da palavra em Plenério:

| — assessores, quando solicitados;

I — terceiros interessados, quando solicitados pelo Presidente a prestar esclarecimentos;
Il — conselheiros do COFEM, guando presentes;

IV — convidados pelo Presidente, quando considerar pertinente.

Art.18 — Os Processos serdo julgados em Plenario de acordo com o seguinte rito:

§ 1° — o Presidente dara a palavra ao Relator para apresentacdo de Parecer, na ordem em que 0S pProcessos
figurarem na pauta.

§ 2° — o Presidente, em razdo da importancia ou urgéncia da matéria, podera determinar a alteracdao da ordem
dos processos.

8 3° — ap0s a leitura do Parecer, o Presidente concedera a palavra aos Conselheiros, por ordem de inscricéo,
para prestar esclarecimentos, apresentar emendas, ou substitutivos, num prazo maximo de dez minutos.

| — em caso de Processo disciplinar, em reunido sigilosa, a palavra podera ser concedida aos Conselheiros, ao
Assessor Juridico e ao interessado e/ou seu advogado.

8§ 4° — terminada a discusséo, o Presidente submeterd a matéria & votacéo pelos Conselheiros efetivos.

§ 5° — cabera ao Presidente manter a ordem dos trabalhos e proferir voto de qualidade no desempate da vota-
cao.

Art. 19 — A votacdo, atribuicdo dos Conselheiros efetivos, serd sempre nominal e aprovada a propositura que
obtiver 0 maior nimero de votos.

Paragrafo unico — A votacao sera feita de forma global ou por itens, definida pelo Presidente.
| — os substitutivos isolados que, se aprovados, modificardo o Parecer constante do relatério;
Il — as emendas isoladas que, se aprovadas, modificardo o Parecer constante do relatdrio;

I11 — o Parecer do relator.

Art.20 — As Atas serdo lavradas em livro ou folhas soltas, numeradas e rubricadas pelo Presidente e pelo
Secretario do Conselho.

Paragrafo Unico — As Atas aprovadas serdo assinadas pelo Presidente, pelo Secretario e demais membros
presentes.

Art.21 - A retificacdo da Ata podera ser determinada pelo Presidente, ou mediante solicitacdo de Conselhei-
ro, em caso de erro material; nos demais casos, a revisao serd submetida ao Plenéario, sendo vedada a altera-
¢ao da matéria vencida.

Art.22— Aos Conselheiros efetivos assiste o direito de pedir vistas de processo, em Plenério, por ocasido de
sua apresentacao e antes de concluida a votacao, devendo, neste caso, devolvé-lo dentro de, no maximo, dez
dias.

Paragrafo Gnico — Quando mais de uma vez o pedido de vistas se referir ao mesmo processo, 0 prazo de de-
volucdo sera de cinco dias Uteis, para cada Conselheiro interessado.

SECAO IV

Da Distribui¢éo de Processos
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Art.23 — Os assuntos de atribui¢cbes do COREM 32 Regido serdo processados e protocolados recebendo nu-
meracao especifica (n° Processo/ano), tendo suas folhas numeradas e rubricadas na Secretaria.

Art.24 — Tratando-se de matéria sujeita a apreciagdo do Plenério, o Presidente a encaminhara a um Conse-
Iheiro, preferentemente efetivo, para parecer e voto fundamentado.

8 1° — o Conselheiro que se considerar impedido devera disso fazer declaracdo fundamentada, devendo o
Presidente, neste caso, designar outro relator.

§ 2° — o0 Conselheiro tera o prazo de trinta dias, a partir da data do recebimento, para apresentar seu parecer
com o voto fundamentado, para esclarecimento do Plenéario, podendo este prazo ser prorrogado, a juizo do
Presidente, na medida da importancia e complexidade do assunto.

CAPITULO V
Da Competéncia da Diretoria - Orgéo Executivo do COREM

Art.25— A Diretoria é o Orgéo Executivo e de apoio ao Plenario, composto pelo Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro.

§ 1° — na Reunido Plenaria ordinaria em que se der a posse dos novos eleitos, seus Conselheiros efetivos
elegerdo, entre si, o Presidente e o Vice-Presidente, para um mandato de dois anos, permitida reeleigéo.
§ 2° - ao Presidente cabera a escolha, entre os conselheiros efetivos, do Secretario e Tesoureiro.

Art. 26- O membro da Diretoria que faltar, sem justificativa ou licenca prévia do Conselho, a 3 (trés) reuni-
des consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas, por ano, perde o cargo da Diretoria, sendo declarada a sua va-
cancia.

Art. 27 - Na ocorréncia de vaga de cargo de Presidente e/ou Vice-Presidente, o Plenario fard nova eleicao
para preenchimento das respectivas vagas, pelo tempo que restar do mandato a ser cumprido, podendo o
novo Presidente confirmar ou ndo os membros ocupantes dos cargos de Secretario e Tesoureiro.

Art. 28 — As reunides de Diretoria serdo ordinarias e extraordinarias.

§ 1° - as reunides ordinarias deverao estar previstas no programa anual de trabalho da Diretoria do COREM.
8§ 2° - as reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente sempre que necessario ou mediante soli-
citagdo escrita, por no minimo, dois dos Conselheiros membros da Diretoria formalizada até 5 (cinco) dias
antes da reuniéo.

Art. 29 - A Diretoria deliberard por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

Paragrafo unico — O quérum minimo para deliberar seréd de 03 (trés) Conselheiros membros da Diretoria.

Art. 30 - Podem participar das reunides da Diretoria, na qualidade de convidados, sem direito a voto, Dele-
gados Regionais, Conselheiros federais, demais Conselheiros efetivos e suplentes do COREM e outras pes-
soas a critério do Presidente.

Art. 31 - As deliberagdes da Diretoria sdo divulgadas através de atos do Presidente (Portaria, Instru¢do Nor-
mativa, Comunicado, Oficio e outros documentos especificos) e constam de Atas das respectivas reunides,
assinadas pelos Conselheiros membros da Diretoria e, opcionalmente, pelos eventuais participantes, convo-
cados ou convidados.

Art.32 — O Presidente é o representante legal do COREM, tendo como atribuic&o:

| — administrar e representar o COREM, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
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Il — zelar pela honorabilidade e autonomia da Instituicdo e pelo cumprimento das leis e regulamentos refe-
rentes ao exercicio da profissdo de Muse6logo;

Il —cumprir e fazer cumprir este Regimento;

IV — assinar, juntamente com o Secretério, e fazer publicar os atos administrativos;

V — movimentar, com o Tesoureiro, conta bancéaria conjunta e poupanca, firmando atos de responsabilidade,
assinando cheques, contratos, procuragdes e titulos;

VI — autorizar o pagamento de despesas orcamentarias e extraorcamentarias, ad referendum do Plenério;

VIl — convocar reunides, ordinarias e extraordinarias, do Plenario e da Diretoria;

VIII — apresentar ao Plenario o orcamento anual, plano estratégico do COREM, a prestacdo de contas e rela-
torio do exercicio anterior;

IX — propor ao Plenério a abertura de crédito, transferéncia de recursos orcamentarios e mutagdes patrimoni-
ais;

X —assinar acordos, convénios e contratos aprovados em plenario;

XI —dar posse aos Conselheiros eleitos para 0 mandato seguinte;

XII — convocar, abrir, presidir e encerrar as reunides, designar secretario ad hoc, quando for o caso, e orien-
tar os trabalhos, zelando por sua ordem e disciplina;

X1l — exercer, além do voto comum, o de qualidade, quando necessario;

XIV — distribuir aos Conselheiros, para Parecer, 0s processos que devem ser submetidos ao Plenario;

XV — despachar os processos e a matéria do expediente e assinar os atos administrativos do COREM,;

XVI — expedir atos de provimentos e de vacancia de cargos, fungdes e empregos;

XVII — fazer cumprir as decisfes do Plenério;

XVIII — designar os responsaveis pela execugdo dos servigos técnicos, administrativos e de carater financei-
ro;

XIX — designar Comissfes Temporarias e Grupos de Trabalhos para estudo de assuntos administrativos e
profissionais;

XX — autorizar a expedicdo de Certiddo, conceder vistas a processos e decidir questdes de ordem e de fato;
XXI —em caso de urgéncia, baixar atos ad referendum do Plenario, inclusive sobrestando, em casos excepci-
onais, decis@es do colegiado deliberativo;

XXll-assinar as carteiras profissionais dos registrados;

X111 — propor e nomear, ouvido o Plenario, os Delegados e seus suplentes para as Delegacias Regionais;
XXIV - supervisionar a acao das Delegacias Regionais e Representagdes Setoriais.

Art. 33 — Compete ao Vice-Presidente assessorar o Presidente em carater permanente e substitui-lo em seus
impedimentos, faltas ou licencas.

Art. 34 — Ao Secretario compete:

| — supervisionar, em sua area de competéncia, os servicos do COREM;

I — providenciar a emisséo de correspondéncia e assina-la, quando de sua competéncia;

I11 — assinar, com o Presidente, os atos administrativos decorrentes das decises do Plenario e da Diretoria;
IV — secretariar as reunides do Plenario e da Diretoria;

V — lavrar as Atas das reunides do Plenario e da Diretoria;

VI — proceder a verificagdo de quérum nas reunioes;

VIl — elaborar, anualmente, o Relatério de Gestdo Administrativa;

VIII — substituir o Vice-Presidente e o0 Tesoureiro nos seus impedimentos;

IX — exercer outras atividades que se incluam no &mbito de sua competéncia.

Art. 35— Ao Tesoureiro compete:

| — movimentar, em conta conjunta com o Presidente, as contas bancarias do COREM assinando, para tal
fim, cheques e demais documentos exigidos;
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Il — assinar, com o Presidente, os balancetes, o balango, prestacdes de contas, determinacdes do Tribunal de
Contas da Unido-TCU e outros documentos de natureza financeira;

I11 — elaborar, com o Presidente, a proposta orcamentaria do COREM,;

IV — controlar o patrimdnio financeiro e material do COREM,;

V — informar e orientar o Plenario e a Diretoria sobre os assuntos financeiros do COREM;

VI — tomar as providéncias necessarias para aquisi¢ao ou alienagdo de bens moveis e imoveis, consoantes as
decisdes do Plenério;

VIl — providenciar processo de licitagdo se for o caso, para aquisi¢do ou alienacdo de bens méveis e imoveis,
consoante as normas da administracdo publica;

VI - substituir o Secretério e ser o segundo na linha sucessoria do Vice-Presidente;

IX — emitir, obrigatoriamente, parecer sobre qualquer matéria que implique em aumento de despesas ou au-
mento de orgamento;

X — exercer outras atividades que se incluam no &mbito de sua competéncia.

CAPITULO VI
Da Competéncia dos Orgaos de Apoio ao Plenario e Diretoria

Art. 36 — O COREM devera constituir Comissdes Permanentes, Comissdes Temporarias e Grupos de Traba-
Iho, que assessorardo o Plenario e a Diretoria na execugdo das atividades inerentes ao Conselho, constituidos
por no minimo (03) trés integrantes.

§ 1° — cada Comissdo Permanente é integrada por profissionais muse6logos em situagdo regular junto ao
COREM, tendo preferentemente, pelo menos um Conselheiro do COREM, designados por Portaria e cujo
mandato se extingue ao final da gestdo que os designou.

§ 2° — as Comissbes Temporarias, designadas por Portaria, funcionardo para fim especifico, extinguindo-se
quando da conclusdo da tarefa para qual foram constituidas.

§ 3°— 0 Coordenador de cada Comissdo serd indicado na respectiva Portaria de designagéo.

8§ 4° — na falta ou impedimento eventual de qualquer membro das Comiss@es, o Presidente do COREM de-
signard substituto ad hoc.

8§ 5° — 0s membros de cada Comissdo, em conjunto ou isoladamente, ndo poderdo pronunciar-se sem autori-
zacao expressa do Presidente do COREM.

Art. 37 — As Comissdes e 0s Grupos de Trabalho manifestar-se-do através de Pareceres, de carater opinativo
sobre a matéria sujeita a exame.

§ 1° — o Parecer devera ser escrito, com relatdrio sintético do assunto, fundamentagéo e conclusdo, de forma
precisa sobre o tema apreciado.

§ 2° — o0 Presidente do COREM devolvera a respectiva Comissdo ou Grupo de Trabalho o Parecer emitido em
desacordo com as disposicBes deste artigo.

SE(;AO |
Das Comissdes Permanentes

Art. 38 — As seguintes Comissdes Permanentes, de carater técnico ou especializado, com membros indicados
pelo Plenario, terdo por finalidade apreciar as matérias pertinentes a sua area de competéncia:

I. Comissdo de Tomada de Contas (CTC);

I1. Comissdo de Formacao e Aperfeicoamento Profissional (CFAP);

I11. Comissdo de Legislagdo e Normas (CLN);

IV. Comissédo de Divulgacdo e Comunicagédo (CDC);

V. Comisséo de Orientacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional (COFEP);
VI. Comissdo de Etica Profissional (CEP)
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Subsecéo |
Da Comissao de Tomada de Contas - CTC

Art. 39 — A Comissdo de Tomada de Contas serd composta pelo menos por 03 (trés) Conselheiros, tendo
como Coordenador um membro efetivo.

8 1°— é vedada a participagdo dos membros da Diretoria na Comisséo de Tomada de Contas.
§ 2° —a Comissdo de Tomada de Contas reunir-se-a por convocagéo do Presidente do COREM.

Art. 40 — Séo atribuicdes da Comissdo de Tomada de Contas:

| — apreciar as prestacdes de contas, a proposta orcamentéria e suas reformulagdes, bem como examinar a
documentacdo comprobatoria dos atos de gestdo financeira do COREM,;

I — apreciar matéria financeira e de repercussdo financeira;

Il — emitir Pareceres relativos as analises e apreciagfes para aprovacao dos mesmos pelo Plenério;

IV — solicitar ao Presidente, ao Tesoureiro e a Assessoria Contabil e Financeira os elementos necessarios ao
bom desempenho de suas atribuicdes.

Subsecéo 11
Da Comissdo de Formacdo e Aperfeicoamento Profissional- CFAP

Art.41- A Comisséo de Formacao e Aperfeicoamento Profissional serd composta pelo menos por 03 (trés)
musedlogos, tendo como coordenador um Conselheiro efetivo.

Art.42 — Compete a Comissdo de Formacdo e Aperfeicoamento Profissional, tendo como coordenador um
Conselheiro.

| — analisar as questdes relacionadas a formacao e atribui¢fes profissionais em sua Regido e encaminhar o
Parecer para 0 COFEM,;

Il — manter atualizada a relagdo dos cursos de graduagdo, mestrado e doutorado em Museologia, o que se
encontram na respectiva jurisdigéo;

Il — solicitar aos cursos de graduacdo em Museologia que, a cada colacdo de grau, encaminhem relagdo dos
formandos;

IV — solicitar aos cursos de mestrado e doutorado em Museologia que fornecam a relacdo de matriculados e
respectivas conclusdes do(s) curso(s);
V - analisar os curriculos e definir as especificaces técnicas da profissdo e das incompatibilidades com ou-
tras profissoes;
VI — auxiliar na implementacéo da Certificacdo de Responsabilidade Técnica (CRT);
VIl — organizar e realizar seminarios, cursos, simpdsios e outros;
VIl —manter-se atualizada quanto a legislacdo que afeta a profissao.

Subsecéo 111
Da Comissdo de Legislacdo e Normas - CLN
Art. 43 — A Comissao de Legislacdo e Normas tem por competéncia:

I- Emitir Portarias e Instru¢cBes Normativas sempre em acordo com a legislagdo profissional e a do COFEM.

| — revisar e propor altera¢fes ao Regimento Interno do COREM,;

I — analisar os aspectos constitucionais, legais e normativos reguladores do COREM, ap6s ouvida a assesso-
ria técnica, quando couber;

Il — propor normas ao COFEM que auxiliem na aplicacdo das leis de interesse da profissao;

IV — manter-se atualizada quanto & legislacdo que afeta a profissao;
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V — acompanhar na esfera do Executivo e Legislativo dos Estados de sua Regido o andamento de propostas
de interesse da profissao;
VI — analisar processos pertinentes a area, ouvida a Assessoria Juridica, quando couber.

Subsecéo 1V
Da Comissdo de Divulgacdo e Comunicagdo — CDC
Art. 44 — Compete a Comisséo de Divulgacéo e Comunicacao:

I- manter a Diretoria informada com relagéo a assuntos pertinentes a profissdo e ao campo de conhecimento
museoldgico, divulgados por diferentes midias;

I1— manter atualizados o site e as diferentes redes sociais do COREM,;

I1l- articular com as diferentes midias informaces técnicas, inerentes a pratica museal, bem como, divulgar
guestdes materiais e documentos de interesse da categoria;

IV — buscar atender a legislacao federal relativa a transparéncia institucional;

V - propor agdes de aproximacéo dos integrantes do Sistema COFEM/COREMs aos seus profissionais, enti-
dades afins e a sociedade em geral.

Subsec¢éo V
Da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional- COFEP
Art. 45. Compete a Comissédo de Orientacdo e Fiscalizacdo do Exercicio Profissional (COFEP):

| - propor atos normativos, referentes a fiscalizacéo;

Il - tracar diretrizes e orientar o desenvolvimento das atividades de fiscalizag&o;

I11- emitir parecer sobre outros assuntos referentes a fiscalizag&o;

IV- receber e providenciar a apuragdo de dendncias, encaminhando as medidas necessarias para sanar as
irregularidades constatadas, inclusive prestando informagdes e tomando providéncias junto aos demais Or-
gdos do COREM, bem como junto a 6rgdos externos quando necessario;

V - outras atribuices que venham a ser definidas pelo Plenario do COREM.

Subsecéo VI

Da Comissdo de Etica Profissional — CEP

Art. 46— A Comisséo de Etica Profissional (CEP) sera composta pelo menos por 03 (trés) musedlogos, ins-
critos no Conselho Regional de Museologia, sem cargo na Diretoria, nomeados pela Diretoria e homologada
pelo Plenério do Conselho Regional de Museologia, cabendo aos integrantes a escolha do seu Presidente.

Art. 47. Compete & Comiss&o de Etica Profissional:

I-analisar as transgressdes de natureza ética praticadas pelos musedlogos no exercicio profissional, encami-
nhando parecer ao Presidente para posterior decisdo do Plenério;

I1-fazer as investigacdes necessarias para a afericdo da procedéncia das infracGes éticas e profissionais e
apurar eventuais faltas cometidas pelos musedlogos;

I11-propor o critério de penalidades a ser aplicado em acordo com o Art. 10 do Cédigo de Etica do Profissio-
nal Muse6logo, submetendo-o a Diretoria do COREM.

SECAO I

Das Comissbes Temporarias
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Art.48 — As Comissdes Temporarias poderdo ser criadas pelo Plenario ou pela Diretoria, para atendimento de
assuntos especificos, extinguindo-se quando da conclusdo da tarefa para qual foram constituidas.

SECAO 111
Dos Grupos de Trabalho

Art. 49 — Os Grupos de Trabalho serdo indicados pelo Plenario ou pela Diretoria para realizarem estudos
especializados sobre assuntos de interesse dos Museblogos, com prazo determinado, podendo ser formados
por Musedlogos e ou profissionais de notério saber sobre o tema, ndo havendo obrigatoriedade de ser com-
posto por membros do COREM.

Das Delegacias Regionais

Art.50 — Poderdo ser criadas Delegacias Regionais dentro do territdrio de jurisdicdo do COREM, com o ob-
jetivo de melhor fiscalizar o exercicio da profissao.

Art.51 — O Delegado Regional e o seu suplente sdo nomeados pelo Presidente do COREM, ouvido o Plena-
rio, e sua designacdo deve recair em profissionais registrados de comprovada idoneidade, sendo indispensa-
vel que residam no local sede da Delegacia Regional.

81° — 0 Delegado Regional é designado para auxiliar a Diretoria do COREM, atuando em carater administra-
tivo e fiscalizador em &rea de sua designacao.

§ 2° — 0 mandato de Delegado é coincidente com o da Diretoria do COREM.

8§ 3°— o exercicio das funcdes de Delegado é gratuito e considerado servico relevante a Nag&o.

8 4° — 0 Delegado Regional recebera suprimento de fundos do COREM para atender as necessidades da De-
legacia, prestando contas a Tesouraria.

Paragrafo Unico. No caso de impedimento do Delegado assumira o seu Suplente, e no impedimento deste
outro Musedlogo, através de nomeagdo do COREM, ouvido o Plenario.

Art.52 — Ao Delegado Regional compete:

| — comunicar ao COREM qualquer irregularidade observada no exercicio da profissdo de Musedlogo, em
sua area de atuacdo;

Il — receber e encaminhar a0 COREM os pedidos de registro, transferéncia, baixa, cancelamento, licenca ou
reintegracdes, atestados, averbagdes e requerimentos;

111 — divulgar os atos e diretrizes do COREM,;

IV — encaminhar ao Conselho, dados para cadastros de Muse6logos, Museus e entidades afins;

V — apresentar semestralmente a prestacdo de contas;

VI — comparecer, quando convocado, as reunides do COREM;

VIl — coordenar os servigos da Delegacia Regional.

CAPITULO VII
Secéo |
Do Registro

Art.53 — Compete a Diretoria a execucdo ou supervisao das atividades de registro, transferéncia, concesséo
de licenca temporéria, pedidos de isencdo na forma da Lei e desligamento, para posterior aprovagdo, em
ATA, pela Plenéria.
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81° - o registro devera ser executado de acordo com os formularios previstos em Resolucéo especifica do
COFEM.

82° - 0 prazo para o atendimento e homologagdo dos pedidos elencados no caput sera definido em Ato espe-
cifico do COREM, com aprovacéo da Plenéria.

83°- aprovado o pedido de registro e transferéncia o museologo devera ser comunicado para que compareca a
sede do COREM para assinar a cédula de identidade profissional, diante de um Conselheiro ou funcionario
da Secretaria.

84° — a cédula de identidade profissional também podera ser entregue nos estados onde houver Delegacias
Regionais ou Representacao oficial do COREM.

CAPITULO VIII
Dos Orgaos de Apoio Técnico e Administrativo
SECAO I
Dos Orgéos de Apoio Técnico

Art.54 — Os Assessores Técnicos terdo seu vinculo profissional com o COREM estabelecido de conformida-
de com as normas legais, podendo ser contratados como prestadores de servigos, como autbnomos ou empre-
sas, sem vinculo empregaticio, regidos pelo contrato a ser assinado entre as partes, obedecido os ditames da
legislagdo vigente.

8 1° — os contratos de prestacdo de servigos a serem firmados com qualquer pessoa fisica ou juridica, serdo
levados a apreciacdo e aprovacdo do Plenario.
§ 2° — em caso de necessidade poderdo ser estabelecidas novas Assessorias de carater permanente ou transi-
torio, a serem apreciadas e aprovadas pelo Plenario.

Subsecéo |

Da Assessoria Juridica
Art.55 — A Assessoria Juridica compete:

| — emitir Pareceres de natureza juridica, nos assuntos submetidos a seu exame pelo Presidente do COREM,;
Il — assessorar na elaboracéo de normas e demais atos normativos de competéncia do COREM,;

Il — dar embasamento juridico aos atos normativos do COREM;

IV — providenciar a Consolidacdo da Legislagéo referente ao Conselho, bem como dos atos normativos;

V — identificar omissdes na legislacdo pertinente e sua adaptabilidade a este Regimento, bem como, exami-
nar matéria sujeita a interpretacdes diversas ou que se regule por dispositivos conflitantes;

VI — providenciar a uniformidade na aplicacéo da legislacéo especifica do COREM;

VIl — manter atualizada a legislacao e a jurisprudéncia de interesse do COREM,;

VIl — acompanhar os assuntos de interesse do Conselho perante os Poderes Executivo, Legislativo e Judicia-
rio;

IX — dar embasamento juridico ao COREM no atendimento as solicitagdes e questionamentos do COFEM;

X — exercer outras atribuices de natureza juridica, por determinacao do Presidente do COREM.

Subsecao 11
Da Assessoria Contébil e Financeira

Art. 56 — Compete a Assessoria Contébil e Financeira coordenar e orientar todos os assuntos referentes a
gestdo financeira do COREM, executando outras tarefas pertinentes, tais como:

§ 1° — a elaboracgdo anual da proposta orcamentéria do COREM, inclusive o controle dos saldos e propostas
de medidas afins;
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8§ 2° — a preparacédo dos balancetes, das prestacGes de contas e do balangco do COREM;

8 3°—auxiliar o Tesoureiro na preparacdo de Relatorios exigidos pela legislacdo vigente;

§ 4° — exercer outras atribuices de natureza contébil, orgamentaria e financeira, por determinacéo do Presi-
dente do COREM.

SECAO 11
Do Quadro de Apoio Administrativo

Art. 57 — A Diretoria e o Plenario do COREM contardo com o apoio administrativo de uma Secretaria Exe-
cutiva.

§ 1° — as atividades, cargos, salarios, vantagens, gratificacdes, etc. dos empregados do COREM serdo deter-
minados por Portaria de origem e iniciativa da Diretoria.

8§ 2° — a contratacdo e a demissdo de pessoal sdo da competéncia do Presidente, apds aprovacao pela Direto-
ria, respeitadas as normas legais e regimentais.

Art. 58— A Secretaria Executiva compete:

| — prestar servicos de apoio ao Plenério e a Diretoria instruindo processos e providenciando as diligéncias
requeridas para a solugéo dos assuntos;

Il — preparar e controlar a correspondéncia do COREM;

Il — preparar o expediente da Ordem do Dia das reunides plenérias;

IV — elaborar os demais expedientes indispensaveis ao pleno desempenho da Diretoria;

V — divulgar os atos normativos do COREM,;

VI — providenciar a instrucéo e distribui¢do dos processos a serem apreciados pelo Plenario;

VIl — manter atualizados cadastros de nomes, enderecos e telefones dos Conselheiros do COREM, Conse-
Iheiros representantes junto ao COFEM, Diretoria do COFEM, das institui¢Oes, de autoridades e entidades de
classes, locais e regionais;

VIII - controlar agenda dos membros da Diretoria;

IX — receber, registrar e expedir processos e correspondéncias;

X — organizar e manter atualizados arquivos e ficharios;

X1 — encarregar-se dos assuntos referentes a contratos de trabalho, direitos e obriga¢es dos empregados, de
acordo com a legislagdo trabalhista e previdenciaria e com normas internas do COREM;

XII — processar a aquisi¢cdo de material, atestando faturas, notas fiscais e mantendo o controle de estoque e,
ainda, controlar a prestacéo de servigos de terceiros.

CAPITULO IX
Do Processo Eleitoral
Art. 59 — O COREM é constituido de seis Conselheiros efetivos e seis suplentes, escolhidos por elei¢bes
diretas entre os profissionais regularmente registrados em sua regional.

Art. 60— As eleicdes processar-se-do de acordo com normas disciplinares baixadas pelo COFEM, implemen-
tadas por Portaria especifica do COREM.

Art. 61— O voto € obrigatorio, incorrendo em pena de multa o profissional musedlogo que, sem motivo justi-
ficado, deixar de votar.
CAPITULO X

Das Disposicdes Gerais
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Art. 62— A renda do COREM seré constituida por:

I- arrecadacdo de anuidades, taxas, emolumentos e multas efetuadas pelos Conselhos;

Il — legados, patrocinios, doagdes e subvencdes;

Il — rendas patrimoniais;

IV — rendas eventuais.

Paragrafo Unico: O COREM repassara ao COFEM 25% do total da receita prevista no inciso I, em atendi-
mento a Lei n°® 7.287, de 18 de dezembro de 1984 no prazo estabelecido em Resolugéo especifica do CO-
FEM.

Art. 63 — O COREM pagara, desde que haja receita disponivel, as despesas de transporte e diérias ou ajuda
de custo aos Conselheiros, membros de Comissdes e Grupos de Trabalho, mediante convocagdo para Plena-
rias, Reunides, Seminarios, entre outros.

Paragrafo Unico — Convidados poder&o também se beneficiar do previsto no caput deste artigo.

Art. 64 — Os atos administrativos do COREM compreendem: Portarias, Decisdes, Instrugdes, Deliberacdes e
Ordens de Servigos.

Art. 65 — As ag0es de registro do profissional, administrativas, financeiras e de fiscalizacao profissional se-
rdo executadas em acordo com as Resolucdes e normas disciplinares baixadas pelo COFEM.

Art. 66 — Este Regimento podera ser alterado mediante proposta apresentada por dois Conselheiros Efetivos,
no minimo, e aprovada por 2/3 (dois tercos) do Plenério, sendo encaminhado para aprovacédo do COFEM.

Art. 67 — Este Regimento, aprovado pelo Plenario do COREM 32 Regido na reunido de 24 de junho de 2019,
entra em vigor na data de aprovacéo pelo COFEM, revogadas disposi¢des em contrario.

Daniela Amaral, Presidente COREM 32 Regido

Este Regimento foi aprovado na 492 Assembleia Geral Extraordinaria do Sistema COFEM / COREMSs, nos
dias 09 e 10 de agosto de 2019, conforme ata.
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