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OFICIO COFEM N° 052/2018 Rio de Janeiro, 14 de junho de 2018

lima. Senhora
Katia Santos Bogea
Presidente do Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional IPHAN

Ref.: EDITAL N° 1 —IPHAN, DE 11 DE JUNHO DE 2018

Prezada Senhora

Ao tempo em que a cumprimentamos pela publicacdo do Edital n® 01 do
IPHAN para a realizagdo de concurso publico para o quadro técnico do IPHAN, o
Conselho Federal de Museologia COFEM, estranha a auséncia no referido Edital, de
vagas destinadas ao profissional Musedlogo, ao lado das demais profissbes
contempladas e reconhecidamente importantes para a consecucéo das atividades do
IPHAN.

O Conselho Federal de Museologia - COFEM, em conjunto com os Conselhos
Regionais de Museologia ~ COREM'’s, constitui uma Autarquia Federal, com
personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira, criada
pela Lei 7.287, de 18 de dezembro de 1984, e regulamentada pelo Decreto N° 91.755,
de 15 de outubro de 1985, cuja missédo, dentre outras competéncias cabiveis, € a
acompanhar Editais para concursos da area, além da fiscalizacdo do exercicio da
profissdo do musedlogo. O COFEM &, portanto o érgdo normativo que orienta e
disciplina o exercicio da profissédo de Musedlogo. Sua uUnica finalidade institucional é o
interesse publico, exercido através dos COREMSs, para que sejam prestados servigos
de qualidade & sociedade pelo Musedlogo, um dos profissionais que tem a missao
legal de zelar pelo patriménio cultural brasileiro.

A Museologia é uma profissdo multidisciplinar e sempre trabalhou com uma
pluralidade de profissionais. Em muitas das atividades previstas na legislacdo citada
no Edital do concurso ha diversas atividades em que o Musedlogo tem competéncia
legal para atuar, como por exemplo:

o Decreto-Lei 25/1937 — Solicitar Tombamento de bens do patrimbnio
brasileiro;

o Let 3924/1961- Dispbe sobre monumentos arqueoldgicos e
arqueolégicos e pré-histéricos;

o Lei4845/1965 — Proibe a saida de obras de arte do pais;

o Decreto 3551/2000 - Registra o Patrimobnio Imaterial (Art.3°, ILV.VIII);

o Decreto 6018/2007 - Dispde sobre o término do processo de liquidagéo
e a extingdo da Rede Ferroviaria Federal S.A. — RFFSA (Art.5°, IV

incisocaec),
\\
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o Lei 11483/2007 - Dispbe sobre a revitalizacio do setor ferroviario, altera
dispositivos da Lei n®10.233, de 5 de junho de 2001, e da outras
providéncias ( Art.9° §1° e §2°).

Considerando ainda as demais atividades regimentais da Portaria 92 de
05/07/2012, as atividades desenvolvidas pelo Musedlogo, previstas no Artigo 3° da Lei
7287/1984 estdo presentes ou podem ser compartilhadas com os demais profissionais
relacionados no Edital N°01 — IPHAN.

Desse modo, urge que o EDITAL N° 1 — IPHAN, DE 11 DE JUNHO DE 2018,
que regula o concurso publico para o provimento de vagas e formacéo de cadastro de
Reserva em cargos de nivel superior e nivel médio seja imediatamente retificado,
incluindo o profissional Musedlogo, legitimando sua inscricdo naquelas Areas que
se configuram como atividade profissional prevista em legisiacao.

Tal retificaco se justifica considerando que o objeto de trabalho do Museélogo
¢ a defesa do patriménio cultural brasileiro em todas as suas manifestacées e que tais
atribuicbes estéo contidas no Art. 2° da Portaria 92 de 05/07/2012, citada no Edital em
referéncia:

Art. 2° - O IPHAN tem como miss&o promover e coordenar o processo de
preservacdo do patrimdnio cultural brasileiro visando fortalecer
identidades, garantir o direito 2 memadria e contribuir para o

_ desenvolvimento socio-econdmico do Pais.

§ 1° - E finalidade do IPHAN preservar, proteger, fiscalizar, promover, estudar
e pesquisar o patriménic cultural brasileiro, na acepgao do art. 216
da Constituicgo Federal.

§ 2° - Na area de museologia, o IPHAN atua de maneira subsidiaria e
complementar ao Insfituto Brasileiro de Museus - IBRAM, no

que se refere a preservacio do patrimdnio cultural brasileiro.

Neste Edital diversas atividades estio previstas no Artigo 3° da lei 7287 de 18
de dezembro de 1984 e devem ser coordenadas por Musedlogos, cujo profissional
nao figura especificamente na area superior de Técnico e nem de Analista.

Diante do exposto, passamos a comentar itens do Edital onde o Musedlogo
tem atribuicbes amparadas pela Lei 7287/84, e nio consideradas no Presente Edital e,
portanto, deverdo ser retificadas de modo a incluir especificamente o profissional
Musedlogo a fim se que se proporcione igualdade de oportunidades a todas as
carreiras nominadas neste certame, evitando discriminagéo profissional e moral.

2.1 NiVEL SUPERIOR

2.1.1 CARGO 1: ANALISTA |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: desenvolver atividades de nivel superior,
de complexidade e responsabilidade elevadas que compreendam o assessoramento
especializado voltado para a gestdo dos processos relativos & salvaguarda e 2
preservacdo do patriménio cultural; acompanhar e se manifestar em processos
relacionados a politicas intersetoriais e tematicas transversais ao patriménio cultural;
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desenvolver e participar das atividades de articulacdo e mobilizacdo social necessarias
as agbes institucionais; participar em conselhos representativos, comissées, grupos e
equipes de trabalho de interesse da administracdo; elaborar e analisar orgcamentos;
executar atividades de gestdo administrativa, orcamentaria e financeira; acompanhar e
fiscalizar projetos e(ou) servigos; elaborar termos de referéncia, projetos e editais;
fiscalizar contratos, convénios e instrumentos congéneres; e outras atividades
compativeis com as atribuicdes profissionais e competéncias institucionais.
REMUNERACAQ: R$ 5.035,29.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

2.1.1.4 AREA 4
Obs: texto marcado em vermelho onde se solicita a retificacéo do Edital.

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacio
de nivel superior em Museologia ou Pds-graduacdo em Museologia ou qualquer
area de formagé&o, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

15.2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ANALISTA

| Os conhecimentos previstos na subarea | “PATRIMONIO CULTURAL” sio
conhecimentos presentes na formacao do Musedlogo e previstos no Artigo 3° da
Lei 7287 de 18/12/1984.
AREA 4 A

| PATRIMONIO CULTURAL: 1 Histéria e trajetéria_da preservacdo do
patriménio_cultural no Brasil. 1.1 Institucionalizagdo da politica de preservacio do
patriménio cultural no Brasil. 1.2 Conceito _ampliado de patriménio cultural. 2
Patriménio cultural e sociedade. 2.1 Patriménio cultural, negociacdo, conflito. 2.2
Relacéo entre preservagdo do patriménio cultural e desenvolvimento. 2.3 Economia da
cultura e industria criativa. 2.4 Cultura, patriménio cultural e o desenvolvimento
econdmico sustentavel. 2.5 Turismo e patrimdnio_cultural. 2.6 Educacio patrimonial:
historico, conceitos e processos. 3 Diversidade cultural e politicas publicas. 3.1
Convencéao sobre a Protecio e Promocdo da Diversidade das Expressdes Culturais
(2005). 3.2 As populacdes tradicionais e os direitos coletivos e difusos no ambito
cultural. H GOVERNANGCA E MECANISMOS DE PARTICIPACAO: 1 Mecanismos e
arranjos de governanca e financiamento de politicas publicas no Brasil. 2 Gestdo de
politicas publicas intersetoriais. 3 Patriménio cultural e participacdo social. 3.1
conceitos e métodos de mobilizagéo social e participagéo. 3.2 Participacdo social nos
processos de gestdo na Administracdo Publica: conselhos, conferéncias, redes e
outros foruns. 3.3 Controle Social. 4 Dinamica das organizacdes. 4.1 A organizacéo
como um sistema social. 4.2 Cultura organizacional. 4.3 motivacéo e lideranca. 4.4
comunicacdo, processo decisorio, descentralizacdo e delegacdo. Il GESTAO DE
PROJETOS: 1 Elaboragdo, analise e avaliacdo de projetos. 2 Principais
caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. 3 Projetos e suas etapas

2.1.2 CARGO 2: TECNICO|
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: desenvolver atividades de nivel superior,
de complexidade e responsabilidade elevadas, que compreendam elaborar estudos,
analises, pareceres, laudos, notas, relatérios e avaliagbes técnicas para instrucdo e
acompanhamento de processos relativos a salvaguarda e a preservacdo do patriménio
cultural; avaliar o impacto ao patriménio cultural em projetos e empreendimentos,
inclusive no ambito do licenciamento ambiental; realizar vistorias, levantamentos e
avaliagbes de campo; acompanhar e se manifestar em processos relacionados a
politicas intersetoriais e tematicas transversais ao patriménio cultural; desenvolver e
participar das atividades de articulagdo e mobilizacdo social necessarias as acdes
institucionais; integrar conselhos representativos, comissdes, grupos e equipes de
trabalho de interesse da administragéo; elaborar e analisar orgamentos; acompanhar e
fiscalizar intervencbes e(ou) servigos, realizar intervengbes conservativas e(ou)
restaurativas de bens culturais e acervos sob a gestdo do Iphan; elaborar termos de
referéncia, projetos e editais; fiscalizar contratos, convénios e instrumentos
congéneres e outras atividades compativeis com as atribuicdes profissionais e
competéncias institucionais.

REMUNERACAO: R$ 5.035,29.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

2.1.2.7 AREA 7

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de
graduacéo de nivel superior em Museologia, em Conservacado e Restauracao de
Bens Culturais Moveis ou nivel superior em gqualquer area de formacio, acrescido
de pés-graduacdo sfricto sensu em Museologia ou Conservacido e Restauracdo
de Bens Culturais Méveis, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida
pelo MEC.

15.2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE TECNICO |

AREA 7. Esses conhecimentos fazem parte da formacdo na Graduacio em
Museologia como também na Pés-Graduacdo stricto sensu em Museologia. Sdo
areas compartilhadas com a CONSERVACAO E RESTAURACAO:

1 Historia e teoria da restauracdo de bens culturais méveis e integrados. 2 Legislacéo
e instrumentos normativos: Lei n® 4.845/1965; Lei n° 5.471/1968; Decreto n°
65.347/1969; Cartas patrimoniais: Declaracdo do México; Carta do restauro: Carta de
Veneza; Carta de Atenas; Compromisso de Salvador; Compromisso de Brasilia
Recomendacdo de Nova Delhi; Carta de Brasilia; Carta de Burra; Convencéo
UNESCO 1970; Convencdo da UNIDROIT sobre bens culturais furtados ou
ilicitamente exportados. 3 Avaliagdo e diagndstico de bens méveis (acervos, colecdes
e artefatos) e integrados. 3.1 A quimica aplicada na conservacdo e na restauracdo:
natureza quimica, normas para preparo e utilizacdo dos materiais no restauro. 3.2
Diagnéstico do estado de conservacio; resposta dos materiais as condigdes fisico-
quimicas e ambientais e envelhecimento natural. 4 Intervencdo em bens méveis e
integrados: conservacéo e restaurago. 4.1 Metodologia de elaboracéo de projetos de
restauracdo e de conservacdo preventiva. 4.2 Métodos, técnicas e materiais;
procedimentos de intervencéo. 4.3 Parametros éticos, multidisciplinares, de segurancga
e de salubridade. 4.4 Aplicacdo de parametros e convencdes internacionais. 5
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Gerenciamento de riscos para a conservacio de artefatos, colecdes e acervos. 5.1
Processos, agentes de degradacgéo, danos (biologicos, fisicos e quimicos) e fatores e
combinagbes que afetam os processos. 5.2 Parametros para exposicéo,
armazenagem, manutencdo; procedimentos para embalagem e transporte de bens
culturais moéveis. 5.3 Gerenciamento de riscos em ambiente de trabalho: instalaces,
equipamentos, instrumentos e materiais; procedimentos e equipamentos empregados
na seguranca laboral. 6 Acondicionamento de acervos documentais: funcéo, materiais
e técnicas de confeccdo de invélucros, envelopes e caixas; encadernagéo:
nomenclatura das partes do livro.

2.1.2.10 AREA 10

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo
de nivel superior em Histéria, Museologia ou em qualquer area de formacio,
acrescido de pés-graduacdo strictu sensu em Histéria ou Museologia fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

15.2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE TECNICO |

AREA 10 Esta area nio enfoca apenas Histéria, mas Patriménio, memoria,
cultura, preservacédo... — questoes vinculadas especialmente ao Musedlogo).

HISTORIA e PATRIMONIO/MEMORIA:

1 Teoria e metodologia da Histéria. 1.1 A natureza do conhecimento histérico. 1.2
Tempo histérico. 1.3 O oficio do historiador. 1.4 A historiografia e o pensamento
histérico. 1.5 Historia oral. 1.6 A problematica das fontes e sua diversificacdo para o
enriquecimento da investigacao historica. 1.7 O territério e a cidade como documentos
histéricos. 1.8 Tempo e temporalidade. 1.9 Longa duragdo. 1.10 Regimes de
historicidade. 1.11 Relacbes interdisciplinares. 2 Histéria cultural. 2.1 Nova Historia
cultural. 2.2 A consolidagdo do campo disciplinar a partir da Nova Histéria. 2.3
Metodologia de investigacdo histérica. 2.4 Histéria serial. 2.5 Micro histéria. 2.6
Historia e representacdes culturais. 3 Histéria e patriménio cultural. 3.1 Histéria e
memdria social. 3.2 Lugares de meméria. 3.3 Cultura e identidade. 3.4
Identidades culturais e pés-modernidade. 3.5 Referéncia cultural e diversidade.
3.6 Tradicdo e modernidade. 3.7 Ruptura e continuidade. 3.8 Narrativas e
representacdes. 3.9 Preservacdo do patriménio cultural no Brasil e a construcio
do discurso historiografico nacional; A constituicio da nocdo de patriménio

imaterial no Brasil. 3.10 Contradicées e disputas no interior do campo da
preservacdo do patriménio cultural no Brasil. 3.11 Politicas publicas e agentes

sociais. 3.12 Patriménio cultural e cidadania. 3.13 Fundamentos teéricos da
preservacdo do patriménio cultural: processos de atribuicio de valor e as
narrativas do patriménio cultural. 4 Legislacio aplicada ao patriménio cultural:
Convencdo sobre a Protecdo e Promocio da Diversidade das Expressées
Culturais (2005). Portaria n° 200/2016 (Dispfe sobre a requlamentacio do
Programa Nacional do Patriménio Imaterial — PNPI). 5 Historia do Brasil. 5.1
Formag&o social brasileira e diversidade dos atores sociais. 5.2 Tempo, espaco e
territorialidade - frentes de expanséo e estratégias de ocupacado e defesa do territorio
brasileiro. 5.3 Formacdo das redes de cidades. 5.4 Construcdo de identidades e
formagao da nacgdo. 6 Historiografia brasileira, suas fontes e representacées de Brasil.

End.Prov. Rua Alvaro Alvim, 48, sala 1014 Centro, Rio de Janeiro - R} CEP 20031-010
www.cofem.org.br / e-mail: cofem@cofem.org.br



CONSELHO FEDERAL DE MUSEOLOGIA - COFEM
Criado pela Lei n® 7.287, de 18/12/84
Regulamentado pelo Decreto n® 91.775, de 15/10/85

6.1 Historiografia do século XIX. 8.2 A renovacao historiogréafica das décadas de 1930
e 1940. 6.3 Historiografia dos anos 1950 e 1960. 6.4 As correntes historiogréficas
recentes. 6.5 Producdo académica e renovagdes tedrico-metodoldgicas.

NIVEL MEDIO

Neste nivel o IPHAN nomeia como conhecimento técnico, conhecimentos
especificos da formacédo de graduacio em Museologia, especialmente na area 3.

2.2 NIVEL MEDIO: Sio_exigidos conhecimentos envolvendo exposicées,
armazenagem, manutenc3o.... de colecdes, acervos, efc. Estas atividades estdo
previstas no Artigo 3° da lei 7287/1984 e devem ser coordenadas por
Musedlogos, cujo profissional ndo figura especificamente nas areas de nivel
superior de Analista e de Técnico.

2.2.1 CARGO 3: AUXILIAR INSTITUCIONAL

2.2.1.3 AREA 3

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino
médio técnico em conservacdo e restauracido de bens culturais moveis ou ensino
meédio acrescido de curso técnico em conservacdo e restauracdo de bens culturais
moveis, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo competente.

15.2.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0OS CARGOS DE AUXILIAR
INSTITUCIONAL

Nesta area ha mistura de conhecimentos de nivel médio e de curso superior para
a Museologia. Solicita-se a revisdo desse item

AREA 3

CONSERVACAO E RESTAURACAO:

1 Nogdes sobre métodos, técnicas e materiais, procedimentos de intervencdo de
conservacdo e restauracdo de bens culturais moveis. 2 Fatores e agentes de
deterioracdo de bens culturais: fisicos, quimicos e bioldgicos. 3 Nogdes sobre
parametros para exposicdo, armazenagem, manutencido; procedimentos para
embalagem e transporte de bens culturais moveis (artefatos, colecdes e acervos). 4
Conhecimentos basicos para o gerenciamento de riscos em ambiente de trabalho:
instalagbes, equipamentos, instrumentos e materiais; procedimentos e equipamentos
empregados na seguranca laboral. 5 Nogdes gerais em segurancga de acervos de bens
culturais méveis. 6 Principios tedricos da conservacéo e restauracéo de bens culturais
moéveis. 7 Acondicionamento de acervos documentais: funcdo, materiais e técnicas de
confecgdo de invdlucros, envelopes e caixas; encadernagio: nomenclatura das partes
do livro; conservacao e restauro de papéis. 8 Maquinas, equipamentos e instrumentos
em laboratério para restauracio de bens culturais.
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Devidamente retificado, o edital devera prever um novo prazo para as
inscricbes, de modo que seja preservada a igualdade de condigbes de concorréncia a
todos os possiveis interessados, e atendidos os preceitos constitucionais e legais.

Esclarecidas as igualdades de direitos e certos de que o INSTITUTO DO
PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN), como Instituicdo
publica se preocupa e zela pela qualidade dos servicos prestados por seus
profissionais, solicitamos a retificagéo do Edital.

Atenciosamente,
’]Q/u@\' e Coaaila. oy -
Rita de Cassia de Mattos Frroitlan

Museéloga COREM 2R 0064-|
Presidente COFEM
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